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A tanulmany célja, hogy atfogd képet adjon a Budapesti Corvinus Egyetem szempontjabdl relevans
rangsorokrol, listakrol, azok modszerérdl, tipusairdl és az eddigi sikeres szereplésekrél, eredményekrol.
A helyzetkép-felvazolas a sikeres rangsorszereplések megérzése szempontjabdl Iényeges mutatokra és
a listaszereplések bdvitését szolgald, a kilonbdzd ,megcélozhatd” rangsorokhoz tartozé mutatdkra
fokuszal. Az igy elkészillt tanulmény segitséget nyujthat a rangsorokkal kapcsolatos célzott stratégia

kialakitasahoz.

Ranking

Az Egyesiilt Allamokban és Nyugat-Eurépaban mar csaknem negyed évszazados gyakorlat a
felsGoktatasi intézmények bizonyos mérészamok alapjan torténd rangsorolasa. Legnevesebb példai
ennek a US News and World Report?, a The Times3, a Newsweek?, a The Guardian®, a Der Spiegel 6,
valamint a Die Zeit” lapok listai. A kezdetek az 1870-es évekre visszavezethetdek, amikor az Egyeslt
Allamokban kiilénbdz6 mutatok segitségével probaltak értékelni az intézményeket. A rangsorok
napjainkban mar jelen vannak Ausztraliaban, Azsiaban és Eurépaban is. Magyarorszagon csak az
elmult években kezdett el kialakulni ennek kultirdja a nemzetkozi példék hatadsara, a magyar

felsGoktatas sajatossagainak figyelembevételével.

A kulonboz6 felsboktatasi rangsorok eltérd modszerekkel és célokkal készilnek, hasznalhatosagukrol
sok vita folyik. 8 Eredményeiket érdemes azonban értelmezési keretik és mddszertanuk ismeretében
figyelembe venni, mert az alapveté tendenciékat jol tukrozik, és egyre nagyobb figyelem iranyul rajuk,
vilagszerte egyre nagyobb érdekl6dés koveti Oket. A rangsorok segitséget nyujthatnak a
palyavalasztoknak a tovabbtanulasi orientacioban, az intézménynek marketingkommunikaciojaban,
segithetnek az egyetemi karoknak uj partneri viszonyok kialakitasaban, fontos visszajelzést adhatnak a
felsboktatasi intézmények stratégigjanak kialakitasahoz, formalasahoz, ugyanakkor altaluk
informacidkat kaphatnak a munkaadd szervezetek is. Az egyes intézetek és szerkeszt6ségek nem
azonos céllal készitik rangsoraikat. A rangsorok funkci6ja alapjan tobbféle listat kilonboztethetlink meg.

Elkulonithetéek profitszerzésen alapul6, tajékoztaté jellegii médiatermékek és ugynevezett

2 http://www.usnews.com/rankings

3 http://www.timeshighereducation.co.uk/world-university-rankings

4 http://www.newsweek.com

5 http://www.guardian.co.uk/education/universityquide

6 http://www.spiegel.de/unispiegel/studium/0,1518,653500,00.html

7 http://ranking.zeit.de/che10/CHE

8 Lasd: http://www.obhe.ac.uk/newsletters/borderless _report_october 2011/rankings_methodology_momentum_geopolitics
Torok (2006) (2007) (2008) (2009a) (2009b), Torok-Kovacs (2011), Fabri (2008) (2009), Kozma (2006), Horvath-Kiss (2009)




dontéstamogatd eszkdzként is hasznalhaté listak. Masok tovabba a statisztikai adatbazisokon alapuld
és masok a felmérésen alapuld véleménymutatdk felhasznéldsaval készitett listak. Az statisztikai
adatbazisok pontos informaciokkal szolgalhatnak az egyes felséoktatasi intézmények mikddésérdl. A
véleményrangsorok esetében azonban megjelenik a hallgatdk, oktatbk, munkaaddk szubjektiv
megitélése. Nemzetkdzi téren is ismert az Uigynevezett presztizsrangsorok fogalma. Az ilyen rangsorok
elkészitéséhez szakértbket, agazati szereplket, munkaeré-piaci szereplket kérdeznek az egyes
intézményekrél. Hazai presztizs-rangsorolasi példa a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasag-
és Vallalkozaskutato Intézete (MKIK GVI) felmérésein alapuld munkaer6-piaci presztizsrangsora (Lasd
késbbb). Eredményeit a HVG Diploma kiadvany részeként rendszeresen ismertetik. Megkulonboztetink

tovabba nemzetk0zi és nemzeti vonatkozasu dsszehasonlitasokat is.

A rangsorkészités altalanosan elfogadott szabalyait a Berlini Alapelvek foglaljak 6ssze. Az UNESCO
eurdpai tagozata, a CEPES (European Centre for Higher Education) és a washingtoni FelsGoktatas-
politikai Intézet (Institute for Higher Education Policy) kozos programja, a rangsorkészités mindségi
alapelveinek, mddszereinek megfogalmazasat tlizte ki célul. Az International Ranking Expert Group
(IREG) 2006-ban fogadta el a Berlin Principles on Ranking of Higher Education Institutions cimdi

dokumentumot. (1. melléklet)

Az IREG megalakulasaval parhuzamosan, 2004-ben ,Az eurdpai intézmények klasszifikalasa” cimi
projekt is elindult, mely az egyre bonyolultabb felsGoktatasi rendszer leirdsanak és vizsgalatanak
osztalyozasi modszerkereteit kivanta kidolgozni. Egyfajta klasszifikacids és adatgylijtési rendszer
kidolgozasa volt a cél. Az osztalyozast (mapping) nem rangsorkészités céljabol alkottak meg. A rangsor
hierarchikus, az osztalyozas analitikus jellegli. Az eurdpai felsfoktatasi intézmények klasszifikalasa
projekt (Classifying European Institutions for Higher Education, CEIHE) eredményeként megsziletett
egy online osztalyozasi eszkdz a U-Map. Bar az osztélyozés alapvetéen nem rangsorol, nem lehet
elkertini, hogy ezek alapjan az adatok alapjan rangsorok is készuljenek. (Hrubos, 2009)

A nemzetkozi szerepléseket sokszor az is gatolja, hogy az adatszolgéltatéds igen nehézkes. Sok
esetben nincsenek dsszhangban ugyanis a nemzetkozi szintéren hasznélt mutatok a hazai felsdoktatas
intézményeiben nyilvantartott adatokkal. igy a rendelkezésre 4ll6 adatok értelmezési keretei miatt sok
akadaly all a rangsorszereplések elé. Nehézség tovabba, hogy a kilonb6zé adatszolgaltatdson alapuld
listak adatdefinicioi is eltérnek. Minden esetben pontosan utana kell jarni, mi mit jelent, ugyanis kénnyen
adddhatnak félreértések. Mindemellett az egyes adatkezel6 rendszerek adatmindsége is sajnos gondot

okozhat (pl. Neptun). Az adatszolgaltatasokkor olykor az is problémat jelent, hogy nem azonos



idSintervallumban &llnak rendelkezésre adatok. Van, hogy tanévre vonatkozd létszamadatra lenne
szilkség, de csak félévekre vonatkozéan tudjuk megadni a pontos adatokat, mivel a tanéves
osszesitéskor keletkezd duplikacidkat nem tudjuk megbizhatéan kisziirni. Egy intézmény sikeres
rangsorszereplése sok esetben tehat adatszolgaltatasi képességén all vagy bukik. De a kilénbdzd
adatbazisok, nyilvantartasok nem minden esetben képesek azokat a tipusi adatokat szolgaltatni,
amelyekre szlkség lenne, valamint sok esetben probléma a nagyobb, tdbb karbdl integralodott
egyetemek adatgy(ijtési gyakorlatokban alkalmazott kari dnéllésaga. Az adatok gyUjtése sok esetben
kari szint(i feladat, 6nallo kari mechanizmusokban torténik, igy az nincs egységesitve, egyetemi adatok
nem alnak rendelkezésre. A rangsorkészitbkkel altaldban a BCE-t a MinGségugyi Iroda képviseli és
szolgaltatia szdmukra az adatoka, de el6fordul, hogy a Nemzetkozi Iroda vagy az érintett kar a
kapcsolattartd. Jelenleg a felsdoktatasi intézmények szamara egységesen elérhetd és leggyakrabban
hasznalt adatbazisok a felvételi adatbazis, a felsGoktatasi statisztika és a FelsGoktatési Informacios
Rendszer (FIR). Ez utobbi példaul a hallgatoi és oktatoi adatok forrasat képezheti. Az Oktatasi Hivatal
megbizasabol jelenleg az Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft. bonyolitja le a felsGoktatasi
felvételi folyamatat. A felvételi adatbazis a jelentkezOkre vonatkozé informacidkat tartalmazza. Orszagos
szint(l, éves bontasu adatok kinyerésére is alkalmas a szakminisztérium altal gondozott Fels6oktatasi
Statisztikai Adatbazis (pl. hallgatéi létszam, oktatdi és kutatéi Iétszam, infrastrukturélis adatok). A nem
nyilvanos adatbazisokbodl szarmazd adatok hitelessége és pontossaga, nem mindig megbizhatd. A
nemzetkdzi rangsorokba val6 szélesebb bekertlés érdekében indokolt lehet az intézményi adatgydijtés
részévé tenni tobb indikatort is. Az intézményi adatbazisok (AVIR) kialakitasa jelenleg is zajlik. A
Corvinus VIR rendszer tobb egyetemi adattarold, adatkezeld rendszerrel (pl. Neptun, Palyazati
adatbazis, Publikaciés adatbazis, HalVel adatbazis, EGIR) kapcsolatba lépve a legtdbbféle intézményi
adatot lesz képes szolgaltatni kulonbdzd riportok formajaban (2. melléklet). Az automatikus
adatimportalasok mellett bizonyos adatok kézi betdltéssel fognak a rendszerbe keriilni. igy példaul az
odaitélt tudoméanyos fokozatok szama, az allami normativa, a bankszamla egyenlegek, a tanulmanyi
versenyekkel kapcsolatos adatok, a K+F adatok, az oktatéi teljesitmény, az oktatdi mobilitas és a
létesitmény beruhdzassal kapcsolatos informéaciok.® Az intézményi adatokat szélesitheti a jovében még
a par éve bevezetett Diplomas Péalyakoveté Rendszer (DPR) felmérések adatbazisai is.

9 Forras: AVIR fizikai rendszerterv (Budapesti Corvinus Egyetem) és Corvinus VIR adminisztratori Gtmutato



A rangsorok altalaban 4-6 dimenzi6 mentén, a rangsorkésztés céljanak megfeleléen szervezédnek. Az
egyes rangsor-mutaték tobb rangsor-dimenziéban is értelmezhetbek, koztik atfedések lehetnek. A
hazai rangsorok nemzetkozi tarsaikkal vald dsszehasonlitasakor az egyik legszembetiinébb kildnbség,
hogy a magyar listak f6ként a bemeneti indikatorokra hagyatkoznak. A kilfoldi felsGoktatasi
rangsorokban a hazainal joval kisebb szerepet kapnak ezek a mutatok, és komoly hangsulyt helyeznek
a kimeneti mutatdk mérésére. A hazai rangsorolasban ezek hianyat féként az okozza, hogy nincs
megfeleld statisztikai adatmennyiség (palyakovetési adatok) a kimeneti adatok rangsoroléasahoz. Az
oktatéi/oktatasi minGség mutatoi kozul a nemzetkozi gyakorlatban is elterjedt oktato/hallgatd arany. A
hazai gyakorlatban azonban a tudoméanyos fokozattal rendelkezé oktatok és a hallgatok aranyat jelzé
mutaté a gyakori. A nemzetkdzi listakban leginkabb elterjedt oktatoi mér6szam az oktatok publikacidival,
illetve citacios indexével foglalkozik. Ez a hazai rangsorolasi gyakorlatnak nem képezi részét. Az
oktatok min6ségét a kulfoldi rangsorok a tudomanyos fokozattal, illetve kilonbozé tudomanyos
testlletben 1év0 tagsagi viszonnyal is mérik. A hazai adatok a tudomanyos fokozattal rendelkezd
oktatok, valamint az egyéb cimekkel rendelkez6 oktatok aranyanak mérésére hasznalhatok. Az
intézmények kutatas-fejlesztési, innovacios tevékenysége a nemzetkdzi rangsorolasi gyakorlat egyik
legjelentésebb dimenzidja. Tébb mutatot is felsorakoztatnak pl. doktori képzés volumene, megvédett
doktori disszertaciok szama, szabadalmak szdma, kutatasi projektek, kils6 finanszirozasu projektek
szama, kutatdi allomany dsszetétele, kutatasi kiadasok és kutatasokbdl szarmazo bevételek, kutatas-
fejlesztési egyuttmilikodések szdma, bevételei. A hazai rangsorolasi gyakorlatbdl azonban hianyoznak a
K+F tevékenység indikatorai, ugyanis nem alinak rendelkezésre egységesen gydjtott adatok, nem
vilagos a kutat6i és az oktat6i allomany elkilonilésének kérdése. A nemzetkdzi gyakorlatban is
alkalmazott mutatészamok kézil a hazai rangsorokban jelenleg a doktori képzésben részt vevék szama,
valamint a megszerzett doktori fokozatok szdma talalhaté meg. Fontos azonban, hogy a doktori
iskolakat nem karok, hanem intézmények mukodtetik, a mutatok tehat csak intézményi szinten
értelmezhetdbk. A munkaeré-piaci kapcsolatrendszer erfssége, az intézmények munkaeré-piaci
megitélése szamos kulfoldi rangsorolési gyakorlatban megtalalhatd elem. A hazai rangsorolasi
gyakorlat azonban szintén az adathiany, valamint a modszertani elvek kidolgozatlansaga miatt jelenleg
egyiket sem alkalmazta. (Kiss, 2011)



A Budapesti Corvinus Egyetem szdmara relevans hazai és a nemzetkdzi gyakorlat alkalmazott
dimenzi6i és indikatorai'?:
Bemeneti mutatok
= Felvételi arany: HVG!
= Felvételi pontok atlaga: HVG, Népszabadsag
= JelentkezOk szama: HVG, Népszabadséag
= Tuljelentkezés: Heti Valasz
= EIsO helyes bejutasi arany: Felvi, Népszabadsag
= Kozépiskolai tanulmanyi verseny-helyezettek a felvettek kozott: HVG
= Legjobb kozépiskolakbol érkezett hallgatok aranya: Felvi
= Nyelvvizsgaval rendelkezt felvettek aranya: HVG, Népszabadsag
Kimeneti mutatok
= Diplomat szerz6k aranya: QS World University Ranking
= \/égzettek elhelyezkedési lehetbségei: Financial Times
= Végzettek fizetése: Financial Times, Eduniversal
Oktatasi minGséget mérd mutatok
= A végzettséghez szlikséges idegen nyelvek szdma: Financial Times
= Alapképzésre felvett hallgatdk szdma: Thomson Reuters
= Alapképzésben részt vevd hallgaté/oktatd arany: QS World University Ranking
= Beiratkozott hallgatok szama: Financial Times, U-Map/U-Multirank, Thomson Reuters
» Diploma megszerzéséhez sziikséges tanulmanyi id6: Financial Times
= Alapképzés( diplomak szama: Thomson Reuters
= Mesterképzésii diplomak szama: Thomson Reuters
= Mesterképzésre (vagy azzal egyenértéekii) felvett hallgatok szama: Thomson Reuters
= Egy oktatora jut6 bevétel: QS World University Ranking
= Oktatok/kutatok szama: Thomson Reuters
= Hallgatok/mindsitett oktatok aranya: HVG, Heti Valasz
= Kurzusok hossza: Financial Times
= Mesterszinthez sziikséges alapszintli végzettség tipusa: Financial Times
= Legmagasabb fokozatot adé meghirdetett program: U-Map/U-Multirank

= A fokozathoz vezet6 egyes képzési programtipusokhoz adott szakképzettségek szama: U-

10 Az §sszedllitas részben Kiss (2011) tanulménya alapjan készdilt.
1 A felsorolasban az Interaktiv Felvi Rangsor indikétorai minden HVG rangsormutatot lefednek, igy a HVG hivatkozés
minden esetben egyben a felvi rangsorra is utal.



Map/U-Multirank

Képzési agak szdma az intézményben az UNESCO/ISCED besorolas szerint: U-Map/U-
Multirank

Szakmai képesitést add programok aranya az 6sszes programon belll (%): U-Map/U-
Multirank

Azon programok aranya, amelyek megfelelnek valamely konkrét munkaerdépiaci igénynek,
foglalkozasnak az dsszes programon beldl (%): U-Map/U-Multirank

Feln6tt hallgatok aranya az dsszes hallgaton belul, a fokozatok tipusa szerint, LLL (%): U-
Map/U-Multirank

Tavoktatasi programok aranya az 6sszes programon beltl (%): U-Map/U-Multirank
Part-time programok aranya az 6sszes programon belll (%): U-Map/U-Multirank

Part-time hallgatok aranya az 6sszes hallgaton belul (%): U-Map/U-Multirank

OTDK: Heti Valasz, HVG

Oktatoi minéséget méré mutatok

Akadémiai doktorok aranya az dsszes oktaton belll: HVG

Citaciok szama: Leiden University Ranking, QS World University Ranking, CHE Excellence
Ranking

Doktorok aranya az oktatdk kozott: Financial Times, HVG, Heti Vélasz

Oktatok publikécios teljesitménye: Leiden University Ranking, World University Ranking,

CHE Excellence Ranking

Kutatas-fejlesztési, innovacios mutatok

Kutatok szama: Thomson Reuters

Kutatasbol szarmazé bevétel: QS World University Ranking, Thomson Reuters
Magéanfinanszirozasu kutatési szerz6désekbdl szarmazo bevételek aranya a teljes kutatasi
bevételen belll (%): U-Map/U-Multirank

Allami kutatasbél szarmazé bevétel aranya az 6sszes kutatasi bevételen beliil: QS World
University Ranking

Ipari &gazatbdl (és kereskedelembdl) szarmazd kutatasi bevétel: QS World University
Ranking, Thomson Reuters

Megszerzett doktori cimek szama: QS World University Ranking, Felvi

PhD-hallgato/oktato arany: QS World University Ranking

PhD-hallgatok szama: Felvi

Doktori képzésre felvettek szama: Thomson Reuters

Doktorra avatottak szama: HVG, Thomson Reuters



= Eqy fére jutd referalt publikaciok szama az akadémiai stabban: U-Map/U-Multirank
= |SI citaci6s index: U-Map/U-Multirank
= Ujonnan inditott vallalkozasok szama: U-Map/U-Multirank
= Benyujtott szabadalmak szdma: U-Map/U-Multirank
= Szerz6i jogdijbol szarmazé éves bevétel: U-Map/U-Multirank
Munkaerd-piaci és network-mutatdk
= Vallalati gyakorlatot szerzettek aranya: Financial Times
= Fejvadaszok véleménye: Heti Valasz
= Munkaadok véleménye: Heti Valasz, MKIK GVI
Nemzetkozi orientacios és network-mutatok
= KUlfoldi cserekapcsolatok szama: Financial Times, CHE Excellence Ranking
= Kulfoldi oktatdk aranya: Financial Times, QS World University Ranking, Thomson Reuters
= KUlfoldi 6sztondijat elnyer6k szdma: Moha Belép6 Top Networkegyetem
= KUlfoldi szakmai gyakorlatok szama: Moha Belép6 Top Networkegyetem, Financial Times
= Kulféldi vezeték aranya: Financial Times
= Kulféldi hallgatdék szama: Thomson Reuters
= Kulféldi hallgatdk aranya: Financial Times, QS World University Ranking
= Mesterképrésre felvett kilfdldi hallgatok szama: Thomson Reuters
= Hallgat6i mobilitds: CHE Excellence Ranking
= Oktatéi mobilitas: CHE Excellence Ranking
= Fokozatot add programba beiratkozott kilfoldi hallgatdk aranya a teljes beiratkozott
létszamon belul (%): U-Map/U-Multirank
= Eurdpai csereprogramok keretében érkezd hallgatok aranya a teljes beiratkozott Iétszamon
belil (%): U-Map/U-Multirank
= Eurdpai csereprogramok keretében kikuldétt hallgatok szama: U-Map/U-Multirank
= KUlfoldon meghirdetett programok szdma: U-Map/U-Multirank
= Az intézmény eurdpai kutatasi programokbol szarmazo pénzlgyi forgalmanak arénya a
teljes kutatasi pénzgyi forgalmon belll (%): U-Map/U-Multirank
= Aranyositott publikacios egyuttmikodések: Leiden University Ranking
= Aranyositott nemzetkozi publikacios egyuttmikodések: Leiden University Ranking
= Atlagos egyiittm(ikddési (foldrajzi) tavolsag: Leiden University Ranking
= Aranyositott nagy tavolsagu publikéacios egyittmiikddések: Leiden University Ranking
Hallgatoi elégedettség

= A képzés gyakorlati vonatkozasa: Felvi



= A képzés gyakorlat-orientaltsaga: Felvi
= A kOnyvtér szinvonala: Felvi
= Az egyetem oktatasi/kutatasi tevékenységével val6 elégedettség: Felvi
= Az oktatds mindségével valé elégedettség: Felvi
= Campus killeme: Felvi
» Elégedettség a hallgatoi szolgaltatasokkal: Felvi
= Elégedettség a kurzusokkal: Felvi
= Elmélet-gyakorlat aranya: Felvi
= FEtkezési lehetdségek: Felvi
= Gyakorlati képzés: Felvi
= Hallgatok értékelése a tanérok segitdkészségérdl: Felvi
= Hallgatok véleménye az oktatasrol: QS World University Ranking
= Kapcsolat az oktatokkal: Felvi
= Kollégium értékelése: Felvi
= KOnyvtar értékelése: Felvi
= Oktatok segitbkészsége: Felvi
= Sportolasi lehetdségek: Felvi
= Szakmai kirdndulasok, programok: Felvi
= Szamitégépes ellatottsag: Felvi
Egyéb:
= NGO vezeték aranya: Financial Times
= N6 hallgatdék szama: Thomson Reuters
= Alapképzésre felvett né hallgaték szama: Thomson Reuters
= Mesterképrésre felvett nd hallgatok szama: Thomson Reuters
= NOk aranya a hallgatok kozott: Financial Times
= NOk aranya az oktatok kozott: Financial Times, Thomson Reuters
= Kurzusok koltségei: Financial Times
= zleti iskolak vezetéinek elégedettsége: Eduniversal
= (zleti iskolak hireve: Eduniversal
» Foglalkoztatottak szama (FTE): U-Map/U-Multirank
= Az éllami (versenyeztetésen alapuld és nem versenyeztetésen alapuld) tdmogatasbol
szarmazd bevételek aranya az 6sszes bevételen belil (%): U-Map/U-Multirank
= Tandijbevétel aranya az 6sszes bevételen belil (%): U-Map/U-Multirank

= Jogi statusz: U-Map/U-Multirank
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Az intézmény altal szervezett (vagy tars-szervezett) hivatalos koncertek és el6adasok
szama: U-Map/U-Multirank

Az intézmény altal szervezett (vagy tars-szervezett) hivatalos kiallitasok szama: U-Map/U-
Multirank

EU strukturalis alapokbol szarmaz6 éves forgalom aranya a teljes forgalmon belil (%): U-
Map/U-Multirank

Régidban maradd végzett hallgatdk aranya az Osszes hallgaton belil (%): U-Map/U-
Multirank

Regionalis munkaerfpiac szamara meghirdetett tantervi kivuli kurzusok szama: U-Map/U-
Multirank

Lokalis/regionélis bevételi forrasok jelentdsége: U-Map/U-Multirank

Intézményi bevétel: Thomson Reuters

A Google, Yahoo, Live Search es Exalead keresémotorok altal télalt weboldalak szama:
Webometrics

Az egyedi kilsd linkek telies szama, melyek megbizhatéan megtalalhatéak a Yahoo
Search, Live Search és az Exalead segitségével: Webometrics

A kulénféle file-formatumok tudomanyos és publikaciés tevékenységhez fiz6dd
relevanciajanak érte kelese, illetve ezek volumenének figyelembevétele utan az alabbi
kiterjesztés file-okat valasztottak ki: pdf, ps, eps, doc, docx, ppt, ppts: Webometrics

A Google Scholar altal megadott cikkek és hivatkozasok szdma tudomanyteriletenként:

Webometrics
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1. Hazai listak

Ma harom hazai médiumrél beszélhetiink, amelyek eddig rendszeresen, évente kozzétették rangsorukat.
llyen a Heti Valasz'2, a HVG' és a Népszabadsag'4. A Budapesti Corvinus Egyetem évek ota j6

helyezést ér el ezeken az értékeléseken.

1.1. Heti Valasz

A Heti Valasz 2005 ota jelenteti meg a hazai felséoktatasi intézmények — CEMI (Central Euporean
Management Intelligence) altal kidolgozott — rangsorat, évrél-évre fejlesztve, bévitve azt. (A lista 2008-
ban kulon kiadvanyként, a Navigator sorozat részeként jelent meg.) A képzéstdl flggden ot, illetve hat
szempont alapjan végezték elemzésiiket:

* Tuljelentkezési arany

* OTDK eredmények

* Diék-tanér arany

*  Oktatoi 6sszetétel

* Fejvadaszok (munkaeré-kozvetiték) véleménye

* Tipikus foglalkoztatok (nagyvallalatok) véleménye
Az els6 megjelenés alkalméaval még csak harom szakot vizsgéltak (kdzgazdasz; jogi; szalloda,
idegenforgalmi, vendéglato-ipari). 2008 6ta viszont mar hét képzési tertleten rangsorol az Ujsag. Ezek a
jogi, kozgazdasagi; a szalloda, idegenforgalmi; a média, kommunikacio; az informatika;, a
gépészmérnoki és az orvosi teruletek. A Budapesti Corvinus Egyetemet ezek kozul négy esetében
érintett: (gazdasag)informatikus, kdzgazdasz, kommunikacioé és idegenforgalom. A rangsorkésziték az
OKM-adatbazist, az OTDK adatokat, valamint a vegzGsoket alkalmazo vallalatok, illetve a fejvadaszok
és munkaerd-kozvetitk koreben végzett empirikus kutatas adatait hasznaljak.

Kozgazdaszképzések

Minden eddig megjelent Heti Valasz-rangsor foglalkozott a kozgazdaszképzések osszehasonlitasaval,
és a képzés osszesitett rangsoraban minden évben a Budapesti Corvinus Egyetem végzett az elsé
helyen.

12 hitp://hetivalasz.hu

13 http://hvg.hu
14 http://www.nol.hu/index.html

12



Kozgazdaszképzés Budapesti Corvinus Egyetem 2005-2011* (forras: Heti Vélasz)
Diak- Akadémiai

Véllalati perspektiva

perspektiva perspektiva
N Vallalati
Osszesen** Oktatdi Fejvadaszok, | értékelés,
Tuljelentkezés . . munkaer6- | foglalkoztatok,
osszeteétel N . .
kozvetitok munkaadok
véleménye
2005 | 4,120 1650 5000 | 5000 | 3,611 4 682 4778
:;zg 3,152 2,403 2968 | 4176 | 2771 3,947 2,648
2006 | 4,212 2734 5000 | 4612 | 3483 4778 4 667
2;23 2,886 1936 2241 | 3597 | 2784 3,556 3,201
2007 | 4,305 2992 5000 | 4536 | 3436 5.000 4 867
252; 2,936 2342 2024 | 3621 | 2847 3,184 3,600
2008 | 3,089 4752 3064 | 4144 | 2,504 4 850 4618
:tvlzg 2,814 2,546 1569 | 2999 | 2702 3,479 3,608
2009 | 4,119 3,858 3921 | 3854 | 3672 4750 4 658
:tvlzg 2,943 2977 1674 | 3,276 | 2508 3,538 3,685
2010 | 4,169 3374 3921 | 3818 | 3903 5.000 5.000
252; 2,696 3,063 1698 | 3,019 | 2772 2654 2968
2011 4,34 3,81 500 | 343 | 377 5.00 5.00
eves 2,82 299 190 | 299 | 301 288 3,15
atlag

* A foglalkoztatok és a munkaerdkozvetitdk 1-t6l 5-ig pontoztak, a mutatészamok az értékelések szamtani atlagai. A tébbi mutatészamnal
az 6sszehasonlithatdsag érdekében az értékeket aranyositva hataroztak meg.
** Az Osszes kategoria atlaga az adott évben és az adott év éves atlagaiban.

LA rangsor elsé helyén a Budapesti Corvinus Egyetem ... végzett. A K6zgaz els6 helye
teliesen egyertelmiinek tiinik, atlagpontszama az 6t6s skalan tébb mint 0,6 ponttal haladja
meg a masodik helyezettet. Raadasul a hat vizsgalt szempont kéziil négyben is az elsé
helyen végzett, s egyediil a tuljelentkezés tekintetében ért el az atlagnal alacsonyabb
pontszamot. Az utolso jelenségnek szamos magyarazata lehet, ... legvalosziniibbnek az
tlinik, hogy a jelentkezbk kozébtt dnszelekcié miikddik (azaz csak azok jelentkeznek ide,
akik esélyesnek tekintik magukat). A Kézgazon folyé munka minéségét a mult hénapban a
nemzetkozi hirli Financial Times is elismerte, amikor az eurdpai lizleti iskolak rangsoranak
Osszeallitasakor — egyetlen kelet-k6zép-eurdpai intézményként — a Koézgazt az elsé
huszonétbe rangsorolta. Erdekes, hogy bizonyos szakteriiletek tekintetében még
magasabbra, a szervezeti magatartas tanitasa kapcsan pedig az europai negyedik helyre

sorolta az intézményt.” (Heti Valasz, V. évfolyam (2005), 41.szam, melléklet VI. oldal)
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LA rangsor elsé helyén végzett BCE négy kategériaban is az élen all, amely annak
k6szbnhetd, hogy a BCE a kbzgazdasz és lizleti karok koziil a legtébb helyezést érte el a
két lequtobbi (2003-as és 2005-6s) Orszagos Tudomanyos Diakkéri Konferencian (OTDK),
a tanar-diak arany ebben az intézményben a legmagasabb, és mind a fejvadaszok, mind a
vallalatok véleménye azt tiikrbzi, hogy az err6l az egyetemrdl érkez0 hallgatdkkal vannak
leginkabb megelégedve a munkaaddk. A masik két kategéridban viszont valamivel
gyengébben teljesit a BCE, a tuljelentkezés szerinti rangsorban az 5., az oktatoi sszetétel
alapjan a 7. helyen all, de mindegyik mérészam esetén messze az atlag feletti
teljiesitményt ért el.” (Heti Valasz, V1. évfolyam (2006), 41.szam, 41. oldal)

LAz els6 helyet tovabbra is a tavalyi és a tavalyelbtti gydztes, a Budapesti Corvinus
Egyetem (BCE) foglalja el, kimagasloan jobb eredménnyel, mint a kévet6i.” (Heti Valasz,
VII. évfolyam (2007), 43. szam, 41. oldal)

LA BCE tovabbra is minden teriileten az élbolyban jar, a fejvadaszok és vallalatok els6
valasztasa egyértelmiien erre az egyetemre esne. A legtébb OTDK-dijat is a BCE hallgatoi
konyvelhetik el. Az oktatoi Gsszetétel tekintetében nem valtozott a helyezése, viszont
kisebb volt a tuljelentkezés, mint az el6z6 években. A didk/tanar 6sszetételének min6sége
idén mar nem volt elég az elsé helyhez.” (Heti Valasz, VII. évfolyam (2007), 43. szédm, 41.
oldal)

LA fejvadaszokkal és vallalatokkal végzett interjuk tapasztalatai:

A megkérdezett szakemberek még mindig a Budapesti Corvinus Egyetemet tartjak az
,etalonnak”, ez az intézmeny ket reklamiigyndkség kivételetdl eltekintve minden
foglalkoztatotol, valamint minden fejvadasztol 5-Gst kapott.” (Heti Valasz, VII. évfolyam
(2007), 43. szam, 42. oldal)

,A Budapesti Corvinus Egyetemet tovabbra is magasra értékelik a munkaer6-kbzvetitok s
a foglalkoztatok. Idén elsé helyen végzett a tuljelentkezés mérésekor is, ... jelentkezbinek
Szama — a tbbi intézménynél tapasztaltakkal szemben — nem csékkent, hanem jelentésen,
mintegy 13 szazalekkal ndvekedett. ... A t6bbi szempont nem mutat jelentés valtozast, bar
az oktatoi csapat dsszetétele a vizsgalt mér6szamok tekintetében hatranyara valtozott.”

(Heti Valasz Navigator, Fels6oktatasi rangsor (2008), 30. oldal)
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LA legtébb munkaltaté a Budapesti Corvinus Egyetemet preferalja, de j6 véleménnyel
vannak Pécsrél, Szegedr6l, Debrecenr6l és Miskolcrol is.” (Heti Valasz Navigator,
Fels6oktatasi rangsor (2008), 34. oldal)

LA Budapesti Corvinus Egyetem (BCE) idei évi sikeréhez nagymértékben hozzajarult, hogy
a piaci szereplok — a foglalkoztatok és fejvadaszok — még mindig egyfajta etalonként
tekintenek az egyetemre a gazdasagi képzés teriiletén. Valaszaikban legmagasabb
pontszamokkal értékelték az intézményt, gyakran még a ,kivalo” jelz6t is feltiintetve az
egyetem neve mellett. A képzés kimeneti eredményét vizsgald harmadik mutato, az
Orszagos Tudomanyos Diakkéri Konferencian (OTDK) elért eredmények esetében is az
elsé helyet foglaliak el (az OTDK-eredmények megegyeznek a 2009-es évi adatokkal,
mivel a tanulmanyi versenyt csak kétévente rendezik meg). A tuljelentkezés mertékét és a
tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktatok aranyat vizsgalva megfigyelhetd, hogy az
intézmény egy-két pozicidt visszacsuszott a listan, ezzel szemben az egy tanérra juto
diakok tekintetében harom helyet ugrott elére.” (Heti Valasz, Fels6oktatasi rangsor (2010),
70. oldal)

LA BCE megdrizte harom elséségét a kimeneti teljesitményt méré6 mutatok, vagyis az
OTDK-eredmények, a munkaltatéi vélemények és a munkaer6-kbzvetitdi értékelés
tekintetében, raadasul az idén az utdbbi kettbh6z hasonloan mar az OTDK-eredmények
Szerinti rangsorban is maximalis pontszamot ért el, és igy meg tudta erésiteni az elényét
az 6t kovetd intézményekkel szemben. Sok megkérdezett foglalkoztato is kiemelte, hogy
tapasztalataik szerint a BCE-rél keriilnek ki a legjobb palyakezd6 kbzgazdaszok, az
intézmény komplex gazdasagi képzést nyujt, és ennek kbszbnhetben az innen felvett
diakok k6zétt a legmagasabb azoknak a munkavallaloknak az aranya, akik bevéalnak a
napi munkaban. Vélemenyiik szerint a BCE az egyetlen Europaban is jegyzett magyar
gazdasdgi fels6oktatasi intézmény.” (Heti Valasz, Felsdoktatasi rangsor (2011), 62.. oldal)

Informatikus képzések

2008-ban a vizsgalt képzések kibdviiltek, és felkertilt a listara az informatikus képzések rangsora is. A
17 versenyben |évd felséoktatasi intézmény kozott a Budapesti Corvinus Egyetem sszesitésben 2008-
bana 9., 2009-ben a 7., 2010-ben a 4., 2011-ben a 8. helyen végzett.
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Informatikusképzés Budapesti Corvinus Egyetem 2008-2011* (forras: Heti Vélasz)
Diak- Akadémiai

Véllalati perspektiva

perspektiva perspektiva
N Vallalati
Osszesen** Oktatoi Fejvadaszok, |  értékelés,
Tuljelentkezés . ) munkaer6- | foglalkoztatok,
osszeteétel N ., .
kozvetitok munkaadok
véleménye
2008 2,977 2 570 1000 | 3,808 | 2,046 4100 4 340
Z;:; 2,973 1732 1682 | 3766 | 3160 3,749 3,753
2009 3,170 3.345 1,000 | 3,044 | 3,659 3.889 4083
g;ﬁ; 2,974 1.839 1985 | 3842 | 3,207 3,573 3,694
2010 3,010 2844 1000 | 3219 | 3912 2578 4507
2;2; 2,734 1,830 1725 | 4013 | 3110 2980 2779
2011 2,05 2.30 115 | 2,62 3.99 3.24 440
oves 2,66 162 181 | 361 3,04 3,16 284
atlag

* A foglalkoztatok és a munkaerdkozvetitdk 1-t6l 5-ig pontoztak, a mutatdszamok az értékelések szamtani atlagai. A tébbi mutatészamnal
az 6sszehasonlithatdsag érdekében az értékeket aranyositva hataroztak meg.
** Az Gsszes kategoria atlaga az adott évben és az adott év éves atlagaiban.

JAltalanosan elmondhaté, hogy a t6bbi szakhoz képest az informatika esetében
alacsonyabb a tuljelentkezés mértéke. Keresett a BME és a Corvinus Egyetem
informatikai képzése, Gket pedig a Debreceni Egyetem kéveti a legnépszeriibbek kozott.”

(Heti Valasz Navigator, Fels6oktatasi rangsor (2008), 19. oldal)

LA Sokszor szilkséges projektmenedzsmenthez kapcsolodo ismeretek és készségek is
gyakran hianyoznak a végz6sdknél. Egyes vélemények szerint a BME és a Corvinus
képzése erbs alapot biztosit a tovabbiakra, viszont a vallalatspecifikus, gyakorlati tudas
megszerzéséhez sziikséges eqy kiegészitd képzés, illetve tréning.” (Heti Valasz Navigator,
Fels6oktatasi rangsor (2008), 21. oldal)

LA tuljelentkezés tekintetében kismértéki javulas figyelhet6 meg, a Budapesti Corvinus
Egyetem (BCE) gazdaségi informatikus képzése mar majdnem kétszeres tuljelentkezési
aranyt ért el az elsé helyen jelentkezOket figyelembe véve,...” (Heti Valasz, Felséoktatasi
rangsor (2009), 55. oldal)
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LAz informatikai képzést folytato intézmények idei 6sszehasonlité rangsoraban a 4. helyen
a tavalyi 7. Budapesti Corvinus Egyetem (BCE) végzett. A tuljelentkezés tekintetében
rangsorban némi elérelépést ért el, mig a fejvadaszok esetében elég jelentd, dthelyezésnyi

visszaesést szenvedett el.” (Heti Valasz, Felséoktatasi rangsor (2010), 56. oldal)

Idegenforgalmi képzések

Az idegenforgalmi képzések rangsoraban 2010-ig nem szerepelt a Budapesti Corvinus Egyetem, mivel
a szakon 2008-ban voltak el6szor végzésok. A BCE 2010-ben és 2011-ben is els0 helyezett lett, par

megallapitas erejéig pedig helyet kapott mar a megel6z6 években is a rangsorkiadvanyban:

»Uljelentkezés szerint holtversenyben az elsé helyen a Budapesti Corvinus Egyetem és
az Eszterhazy Karoly Foiskola képzései végeznének..,” (Heti Valasz Navigator,
Fels6oktatasi rangsor (2008), 45. oldal)

,Ha figyelembe vennénk azt a harom intézményt, ahol még nincsenek végzdsok, akkor a
diak/tanér arany szerinti rangsorban az elsé helyezett kivételével minden intézmény harom
helyet csuszna, ugyanis a masodik, harmadik és negyedik helyen rendre a BCE, EKF és a
PTE-IGyFK végzett volna.” (Heti Valasz Navigator, FelsGoktatasi rangsor (2008), 46. oldal)

LAZ idén a még keves piaci vélemény miatt kimarad6 intézmények koziil azonban a
Budapesti Corvinus Egyetem turizmus-vendéglatas képzése megel6zte volna az idei elsét,
az 0sszes képzést figyelembe véve is kimagaslo, tébb mint négyszeres

tulielentkezésével,...” (Heti Valasz, Felséoktatasi rangsor (2009), 47. oldal)
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|degenforgalmi képzés Budapesti Corvinus Egyetem 2010-2011* (forrés: Heti Valasz)
Diak- Akadémiai

Vallalati perspektiva

perspektiva perspektiva
. Vallalati
Osszesen** Oktatoi Fejvadaszok, |  értékelés,
Tuljelentkezés ) ) munkaer6- | foglalkoztatok,
osszetétel ) . ,
kozvetitdk munkaaddk
véleménye
2010 3,803 3,350 3,219 3,912 4,786 3,746
Z;:; 3,031 3,439 3024 | 2569 2,863 3,260
2011 3,82 5,00 2,62 3,99 3,70 3,80
oves 3,14 3,43 307 | 258 2,92 3,70
atlag

* A foglalkoztatok és a munkaerbkézvetiték 1-t6l 5-ig pontoztak, a mutatoszamok az értékelések szamtani atlagai. A tobbi
mutatészamnal az 6sszehasonlithatésag érdekében az értékeket aranyositva hataroztak meg.
** Az Osszes kategoria atlaga az adott évben és az adott év éves atlagaiban.

,E rangsorban kdvetkezett be az idei év legmeglepbbb valtozasa: az eddigi listavezetd
Budapesti Gazdasagi Féiskolat (BGF) megelézte az e képzésben debiitalo Budapesti
Corvinus Egyetem (BCE). ... A sorrend atrendez6déséhez az is hozzajarult, hogy a
Budapesti Corvinus Egyetem a munkaer6-piaci kbzvetitok véleményet tekintve is atvette a
vezetést, és minden egyéb mutatoszamban kiegyensulyozott teljesitményt nyujtott.” (Heti
Valasz, Felséoktatasi rangsor (2010), 46. oldal)

LA tavalyi évben deblitalo Budapesti Corvinus Egyetem (BCE) megoérizte vezeté helyét.”
(Heti Valasz, Felsoktatasi rangsor (2011), 38. oldal)

Kommunikacioképzések

2009-ben elsé alkalommal szerepelt a Budapesti Corvinus Egyetem a kommunikacioképzések
rangsoraban, ahol észesitésben a 6. helyezést érte el a versenyben 1év0 16 versenytarsa kdzott. 2010-
ben két helyet eléreugorva a 4. helyen, 2011-ben pedig mar a 3. helyen végzett 17 versenytarsa

soraban.
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Kommunikéacioképzés Budapesti Corvinus Egyetem 2009-2011* (forras: Heti Vélasz)
Diak- Akadémiai

Vallalati perspektiva

perspektiva perspektiva
N Vallalati
Osszesen** Oktatoi Fejvadaszok, |  értékelés,
Tuljelentkezés ) ) munkaer6- | foglalkoztatok,
osszeteétel N ., ,
kozvetitok munkaadok
véleménye
2009 | 3,668 2979 2063 | 3820 4273 4308
Z;:; 3,567 3,058 3911 | 3362 3,715 3,599
2010 | 3,877 2618 3813 | 4220 4429 4304
g;ﬁ; 3,299 2,802 3800 | 3559 3,132 3,174
2011 4,05 3.86 329 | 414 430 464
eves 3,43 291 383 | 3,63 3,39 3,40

atlag

* A foglalkoztatok és a munkaerdkdzvetiték 1-t6l 5-ig pontoztak, a mutatészamok az értékelések szamtani atlagai. A tobbi
mutatészamnal az dsszehasonlithatosag érdekében az értékeket aranyositva hataroztak meg.
** Az Osszes kategoria atlaga az adott évben és az adott év éves atlagaiban.

,.., a listaban el6sz6r szerepl6 Budapesti Corvinus Egyetem egybbl dobogéra keriilt a

munkaadok értékelése szerint.” (Heti Valasz, Felséoktatasi rangsor (2009), 63. oldal)

,A BCE idei teljesitményével fellépett a dobogd harmadik fokara, amihez els6sorban az jarult
hozza, hogy jelentésen javitott a tuljelentkezési arany és az oktatoi ésszetétel tekintetében is.
A foglalkoztaté és a munkaérb-kozvetitbk egyarant a harmadik helyre soroltak.” (Heti Vélasz,
FelsGoktatasi rangsor (2011), 58. oldal)

Kozvéleménykutatas

A Heti Valasz kiadvanya mindezek mellett harom éven keresztil tartalmazta a Mérlegen a diploma cimii
Szonda Ipsos altal, a Heti Valasz megbizasabdl készitett reprezentativ kdzvéleménykutatasat is, amely
mar 2007-ben Mennyit ér a diploma? cimmel késziilt el. Az arra a kérdésre adott valaszok alapjan, hogy
,On melyik f8iskolat vagy egyetemet tartja az orszag legjobb felsGoktatasi intézményének?” az
intézmények emlitési gyakorisaganak sorrendjében 2007-ben az 6todik, 2008-ban és 2009-ben a
mésodik lett a Budapesti Corvinus Egyetem.
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On melyik féiskolat vagy egyetemet tartja az orszag legjobb felsdoktatési intézményének? 2007*
(forras: Heti Valasz)

Teljes népesség Diplomasok

korében korében
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem 16 26
Debreceni Egyetem 4 5
Semmelweis Egyetem 4 3
Szegedi Tudomanyegyetem 4 5
Budapesti Corvinus Egyetem 3 8
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 3 10
Pécsi Tudomanyegyetem 2 4
Budapesti Gazdaséagi Féiskola 1 1
Miskolci Egyetem 1 2
Pazmany Péter Katolikus Egyetem 1 2
Szent Istvan Egyetem 1 1
Nyiregyhazi Féiskola 1 2
Budapesti Miiszaki Foiskola 0 1
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem 0 1

*Spontan valaszok szazalékos megoszlasa. Tobb valasz lehetséges!

On melyik féiskolat vagy egyetemet tartja az orszag legjobb felséoktatasi intézményének? 2008*
(forras: Heti Valasz)

Teljes népesség Diplomasok

korében korében

Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem 18 25
Budapesti Corvinus Egyetem 4 13
Szegedi Tudomanyegyetem 3 2
Debreceni Egyetem 2 1
Semmelweis Egyetem 2 4
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoméanyi Egyetem 2 2
Pécsi Tudomanyegyetem 2 4
Pazmany Péter Katolikus Egyetem 2 2
Budapesti Gazdaséagi Féiskola 1 2
Miskolci Egyetem 1 -
Kodolanyi Janos Féiskola 1 1
Budapesti Mliszaki Fdiskola 0 -
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem 0 -
Egyéb 2 2

*Spontén valaszok sz&zalékos megoszldsa. Tobb valasz lehetséges!
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On melyik féiskolat vagy egyetemet tartja az orszag legjobb felsdoktatési intézményének? 2009*
(forras: Heti Valasz)
Teljes népesség Diplomasok

korében korében

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Budapesti Corvinus Egyetem
Semmelweis Egyetem

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoméanyi Egyetem
Pécsi Tudomanyegyetem

Szegedi Tudomanyegyetem
Debreceni Egyetem

Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Miskolci Egyetem

Budapesti Gazdaséagi Féiskola
Pannon Egyetem
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
Eszterhazy Karoly Foiskola

Kodolanyi Janos Féiskola

Széchenyi Istvan Egyetem

Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem
Egyéb

*Spontén valaszok sz&zalékos megoszidsa. Tobb valasz lehetséges!
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1.2. HVG

A HVG 2006-tol adja ki Diploma cimmel kulonkiadasban felséoktatasi rangsorat. A rangsor voltaképpen
a UnivPress (Universitas Press Felséoktatas-kutatdo Mihely) altal kidolgozott rangsor publikalasa, mely
2001-t61 végez ilyen jellegli elemzést. (pl. Egyetemek mérlegen — hallgatéi vélemények's, Interaktiv
Felvi Rangsor'6) El6sz6r 2005-ben a Vilaggazdasag adta ki Felvi Rangsor 2005 cimen. Az itt megjelent
elemzés munkaaddi érdekképviseletekkel, munkaigyi kozpontokkal, személyzeti tanacsadd és
fejvadasz cégekkel, valamint HR-vezetékkel folytatott interjukbdl nyert informacidkkal egészitette ki a
felsboktatas hivatalos adatait, valamint a hallgatéi véleményeket. A megkérdezettek a Budapesti
Corvinus Egyetemet tekintették a leginkabb olyan intézménynek, amely erdsiti a magyar felsGoktatas
hirnevét. A BCE-t érinté szaktertletek (kdzgazdasagi, agrar) vizsgalataban ebben a 2005-6s listaban a
kbzgazdasagtudomanyi terleten 0sszesitésben elsd helyen végzett a Corvinus, az agrartudomanyi
terileten a harom érintett kar pedig 0sszesitésben a 6., 7. és a 8. helyezést érte el a versenyben 1év
11 kar kozott. A Budapesti Corvinus Egyetem valaszadd hallgatoinak jelentds része egyértelmlen Ugy
vélekedett, hogy az intézménybe sokkal nehezebb bekerllni, mint a legtobb hasonlod képzést nyujto
egyetemre. Legnagyobb volt azok aranya is, akik megszerezni kivant diplomajuk magyarorszagi
piacképességet szintén joval a tobbi intézmény elé helyezték.

15 http://www.felvi.hu/felveteli/ponthatarok_rangsorok/rangsorok/egyetemek _merlegen _hallgatoi_velemenyek
16 http://www.felvi.hu/felsooktatasimuhely/kutatasok_rangsorok/felvi_rangsor
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Kozgazdasagtudomanyi karok rangsoranak atlagai

Budapesti Corvinus Egyetem
Kozgazdasagtudomanyi Kar

vald bejutas

nehézsége
4,16

Budapesti Corvinus Egyetem 2005* (forras: Vildggazdasag)

Intézmenybe Tanulmanyok

nehézsége

3,75

Diploma
hazai
elismertsége

4,28

Diploma
kGlfoldi
elismertsége

3,98

atlag

3,40

3,53

3,57

3,50

* 1-t6l 5-ig terjedd skalan.

Budapesti Corvinus Egyetem

nehézsége

Tanulmanyok
nehézsége

Agrartudomanyi karok rangsoranak atlagai
Budapesti Corvinus Egyetem 2005* (forras: Vildggazdasag)
Intézménybe
vald bejutas

Diploma
hazai

elismertsége

Diploma
kGlfoldi

elismertsége

Kertészettudomanyi Kar 2,95 343 3,20 318
Budapestl Corvm’us Egyetem 280 323 348 3.30
Elelmiszertudomanyi Kar

Budapesti Corvinus Egyetem 267 201 342 3,40
Tajépitészeti Kar

atlag 2,98 3,48 3,62 3,42

* 1-t8l 5-ig terjedd skalan.

A HVG-ben megjelend elemzések rangsormutatoi két csoportban értelmezheték. Egyrészt az oktatdi,

masrészt a hallgatoi kivaldsag mentén.

Az oktat6i rangsor mutatoi:

= Mindsitett oktatok szama és aranya

= Tudomanyos rangu oktatok (MTA doktor, habilitalt oktatd) szama, aranya

= Mindsitett oktatokra jutd hallgatok szama

A hallgatoi rangsor mutatoi:

= PhD hallgatok és végzettek szama

= OTDK helyezésre juto nappalis hallgatok szama

= Elsd helyen jelentkezék koreben a kdzépiskolai mindség (OKTV helyezés, legjobb iskolabol

kikerilt hallgatok)

= JelentkezOk szama

= JelentkezOkbdl bejutottak aranya

= Felvételt nyertek pontatlaga

= Nyelvvizsgaval felvettek aranya
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Kari 0sszesitett abszolut rangsorhelyezések
Budapesti Corvinus Egyetem 2005-2011* (forras: HVG)
| 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
KTK 22. 18. 15. 17. 18. | 25. 6.
GTK 67. 5. 17. 15. 9. 8. 17.
ETK 64. | 43. | 41. | 44. | 36. | 34. | 20.
TK 25. 1. 13. 15. | 20. 18. | 23.
KERTK | 48. | 31. | 31. | 35 | 28. | 28. | 38.

TAJK 79. 86. 82. 81. 69. 97. | 113.

* 2005-ben 160, 2006-ban 157, 2007-ben 161, 2008-ban, 2009-ben, 2010 —ben és 2011-ben 167 kar kdzotti helyezések.
A modszertani killonbdzdségek és a vizsgalt mutatok valtozasa miatt csak az 6t utolsé év hasonlithatd dssze.

Kari dsszesitett hallgatdi rangsorhelyezések
Budapesti Corvinus Egyetem 2005-2011* (forras: HVG)

| GTK | TK | KTK | ETK | TAJKK | KETK

2005 54. 34. 27. | 115. | 59. 92.
2006 5. 1. 18. 43. 86. 31.
2007 4. 2. 22. 69. 60. 70.
2008 4. 2. 24. 78. 80. 74.
2009 2. 3. 18. 68. 59. 64.
2010 2. 3. 41. 69. 69. 61.
2011 1. 4. 10. 62. 70. 86.

*2005-ben 160, 2006-ban 157, 2007-ben 161, 2008-ban, 2009-ben, 2010 —ben és 2011-ben 167 kar kdzotti helyezések.
A médszertani killonbdz8ségek és a vizsgalt mutatok valtozasa miatt csak az 6t utolsé év hasonlithatd dssze.

Kari dsszesitett oktatdi rangsorhelyezések
Budapesti Corvinus Egyetem 2005-2011* (forras: HVG)
| ETK | KTK | KETK | GTK | TK | TAJK
2005 8. 8. 10. 78. 39. | 108.
2006 19. 30. 24. 35. 47. 83.

2007 30. 34. 12. 53. 49. 93.
2008 26. 41. 16. 58. 60. 75.
2009 28. 37. 16. 38. 60. 17.
2010 21. 30. 13. 39. 56. | 123.

2011 19. 25. 26. 61. 82. | 135.

*2005-ben 160, 2006-ban 157, 2007-ben 161, 2008-ban, 2009-ben, 2010 —ben és 2011-ben 167 kar kdzotti helyezések.
A médszertani killonbdz8ségek és a vizsgalt mutatok valtozasa miatt csak az 6t utolsé év hasonlithatd dssze.

Kari rangsorhelyezések képzeési teriletek szerint
Budapesti Corvinus Egyetem 2007-2011* (forras: HVG)
Tarsadalom-

Gazdasagi Informatikai .
tudomanyi

Agrarkepzesi tertlet képzési terlilet | képzési terilet

képzési terilet

2007 | 3./21. | 5.21. | 11.021. | 13./21. | 2.37. | 3.37. 2./29. 5./44.
2008 | 5.23. | 8.23. | 11./23. | 10./23. | 1.139. | 2./39. 2./19. 5./48.
2009 | 2./23. | 6.23. | 12./23. | 13./123. | 1.140. | 2./40. 2./18. 4./48.
2010 | 1.M9. | 5./19. | 11.19. - 1.33. | 4./33. n.a. 2.123.
2011 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

* A kar elért helyezése/0sszes helyezés
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2010-ben az OFIK a magyarorszagi felséoktatasi intézmények abszolut rangsorat is dsszedllitotta. Az
igy Osszesitett abszolut rangsorban az oktatdi kivalosag terén 8. helyezéssel, a hallgatéi kivaldsag

terlletén pedig 1. helyezéssel dsszesitve az igen el6kel6 4. helyre kerUlt a Budapesti Corvinus Egyetem.

2010-ben elsd alkalommal volt megtaldlhatd a kiadvanyban az alap- és mesterképzésii szakok
rangsorolasa. Emlitésre mélté, hogy 2010-ben az egyetem 15 vizsgalt alapszakabdl 9 elsé helyet ért el a

versenytarsak kozott, 2011-ben pedig 11 vizsgalt alapszakbdl szintén 9 elsé helyet szerezett.

Alapszakok rangsorhelyezései
Budapesti Corvinus Egyetem 2010-2011* (forras: HVG)

| 2010 | 2011
Elelmiszermérnoki 1./4. | na.
Emberi er6forrasok na. |1./7.
Gazdalkodasi és menedzsment 1.129. | 1./125.
Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki| 2./10. | 1./10.
Gazdasaginformatikus 1.10. | n.a.
Igazgatasszervezd 1.13. | 1./4.
Kereskedelem és marketing 1.115. | 2./16.
Kertészmérnoki 1./6. | na.
Kommunikacié és médiatudomany 4./19. 1 1.19.
Kornyezetgazdalkodasi agrarmérnoki 3./8. | 1.18.
Nemzetkozi gazdalkodas 1.12. | 1.12.
Nemzetkozi tanulmanyok 1.11. | 1.11.
Pénziigy és szamvitel 1.118. | 1.115.
Politolbgia 2./9. | na.
Szocioldgia 3./7. | na.
Turizmus-vendéglatas 3./15. | 2.115.

* Hallgatok kivalosaga alapjan (allami timogatasu nappali képzésre elsé helyen jelentkez6k adatai alapjan)

A 2010-ben a Felvi-rangsorok készitéi az ugynevezett ,dominans” intézmények modszerét alkalmaztak.
Az egyes képzeési teruleteken csak azokat a karokat rangsoroltdk, amelyek hallgatoinak bizonyos
szazaléka az adott képzési terulethez kothetd.

Az adatgyGjtést tobb helyr6l végzik a rangsor Osszeallitoi. llyen az intézmények
informacidszolgéltatasara épuld, minisztériumi adatok; az Educatio kdzvetlen intézményi adatgyijtése,
valamint jelentkezési és felvételi adatai; az Orszagos Tudomanyos Diakkori Tanacs (OTDT) adatai;
reprezentativ empirikus szociologiai kutatasok eredményei az egyetemi-féiskolai hallgatdk kérében,
reprezentativ empirikus szociol6giai kutatasok eredményei a munkaadok korében; reprezentativ

empirikus gazdasagszocioldgiai vizsgalatok eredményei a munkaadok kdrében (MKIK-GVI).

24



1.3. Népszabadsag

A Népszabadsag 2005-t6l adja ki Top cimi kiadvanysorozatanak részekent felsoktatasi rangsorat
(2005, 2007-2011). A megjelent rangsorok kezdetben mas-mas szisztéma szerint késziiltek, igy az
eredmények csak egymastdl fuggetlentl értelmezhetdk. Az adatok csak az utols6 harom évben

alkalmasak 0sszehasonlitasra.

2005

Az elsé kiadvany egy 53 szakagi Osszevetést tartalmazd rangsor. A szakdgankénti listan szerzett
helyezések a lista alapjat szolgalték. Az els0 helyezésért nyolc, a masodikért hat, a harmadikért 6t, a
negyedikért négy, az otodikért harom, a hatodikért két pont jart. Minden tovabbi helyezés egy pontot ért.
Az elért pontszamokat iskolanként elosztottdk az dsszes értékelt szak szdmaval, és igy jott ki a

rangsornal figyelembe vett mutatészam.

Osszesitett rangsor 2005 (forras: Népszabadsag)
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Karoli Gaspar Reformatus Egyetem
Budapesti Corvinus Egyetem
Budapesti Miiszaki Féiskola
Szegedi Tudomanyegyetem
Debreceni Egyetem
Budapesti Gazdaséagi Féiskola
Veszprémi Egyetem
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
Pécsi Tudomanyegyetem
Berzsenyi Déaniel Féiskola
Szent Istvan Egyetem
Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Széchenyi Istvan Egyetem
Miskolci Egyetem
Eszterhdzy Karoly Féiskola

Ao g nan 2| S|e|elNo|o|s w i =
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Képzési rangsorhelyezések A/N*
Budapesti Corvinus Egyetem 2005 (forras: Népszabadsag)

9 2
N :g N =< N % © E
£ 2 |28|28 2| 2
s | 3 | 83| 8E 2 | 2
S| 2 | ES|ES S| &
e | ¢ | 28|28 3|
GTK | KETK | KTK TK | KTK | TK | TAJK
7./18. | 4./6. 1.06. | 3.J4. | 1.13. | 1./7.] 5./5.
KTK TK
9./18. 2./6.

* A kar elért helyezése/dsszes helyezés.
2007

Képzeési tertletek és azokon belul szakok szerint — a bolognai rendszernek megfeleléen — értékeli a lista
a felsboktatasi intézményeket 2007-ben. A rangsorolasnal az elsd helyen jelentkez6k szamat, az

osszes jelentkezOk szamat, a felvettek szamat valamint a ponthatart vették figyelembe.

Szakok rangsorhelyezései képzési teriletek szerint*
Budapesti Corvinus Egyetem 2007 (forras: Népszabadsag)

Képzési tertlet \ \ A kar elért helyezése/dsszes helyezés
& Elelmiszermérnok ETK1./4.
s § § Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnok GTK 1./10.
< Kertészmérndk KETK 1./6.

_ Alkalmazott kozgazdasagtan KTK 1./4.
£ Emberi er6forrasok KTK 6./7.
g Gazdalkodasi és menedzsment GTK 1./30.
R Kereskedelem és marketing GTK 4./13.
S ] Kézszolgalati KTK 4./6.
§ Nemzetkézi gazdalkodas GTK1.12.
3 Pénzlgy és szamvitel GTK 2./14.
Turizmus-vendéglatas GTK7.12.
5 2
ES & | Gazdasaginformatikus GTK 1./9.
= Kommunikacio és médiatudomany TK5./17.
§ Nemzetk6zi tanulmanyok TK 1.110.
S . Politolégia TK 1./2.
29 Szocioldgia TK 1./6.
3
© -
g Tarsadalmi tanulmanyok TK2./5.
~(C
|_

* Tajrendezd és kertépité mérndki és Gazdasagelemzés alapszakot csak a Budapesti Corvinus Egyetem hirdetett meg.
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A legkeresettebb diplomak

2007 decemberében  ugyancsak a Népszabadsag adta ki A 25 legkeresettebb diploma a
versenyszféraban cimi kiadvanyat. A lista a jelentkezdk szama és a ponthatarok alapjan készult. A

Budapesti Corvinus Egyetem harom szakon is els6 helyen végzett.

A legkeresettebbnek itélt, versenykeépes 25 diploma listaja abécérendben és az intézményi rangsor élén
allé oktatasi hely 2007 (forras: Népszabadsag)

Végzettség | Felsdoktatasi intézmény

alkalmazott kozgazdasz Bgdapestl (;oW|nus 'Egyetem
Ko6zgazdasagtudomanyi Kar

anyagmeérnok Miskolci Egyetem Miszaki Anyagtudomanyi Kar
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Vegyészmérmaki és Biomémnaoki Kar

Budapesti Gazdasagi Féiskola Pénzlgyi és Szamviteli
Foiskolai Kar (Budapest)

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Epitészmémaki Kar

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoméanyi Egyetem
Epitémémaki Kar

Budapesti Gazdasagi Foiskola Pénzugyi és Szamviteli
Féiskolai Kar (Budapest)

Budapesti Corvinus Egyetem
Ko6zgazdasagtudomanyi Kar

Budapesti Corvinus Egyetem
Gazdalkodastudomanyi Kar

gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmémoki | Szegedi Tudomanyegyetem Mérnoki Kar

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoméanyi Egyetem
Gépészmérnoki Kar

Debreceni Egyetem Agrérgazdasagi és
Vidékfejlesztési Kar

E6tvds Lorand Tudomanyegyetem Allam- és
Jogtudomanyi Kar

Budapesti Gazdasagi Féiskola Kilkereskedelmi
Foiskolai Kar

kérnyezetgazdalkodasi agrarmérnok Debreceni Egyetem Mezégazdasagtudomanyi Kar
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Vegyészmémaki és Biomérmnaoki Kar

Budapesti Mliszaki Féiskola Banki Donat Gépész és
Biztonsagtechnikai Mérnoki Kar

Budapesti Mliszaki Féiskola Neumann Janos
Informatikai Kar

biomérnok

emberi eréforras menedzser

épitészmernok

épitémérndk

gazdasagi menedzser

gazdasagelemzo

gazdasaginformatikus

gépészmerndk

informatikus és szakigazgatasi agrarmérmaok

jogasz

kereskedelmi marketing szakért6

kornyezetmérnok

mechatronikai mérnok

mérnok informatikus

mez6gazdasagi mernok Szegedi Tudomanyegyetem Mez6gazdasagi Kar
N Budapesti Miiszaki Féiskola Keleti Karoly Gazdasagi
mUszaki menedzser :
Foiskolai Kar
. - Budapesti Gazdasagi Féiskola Kilkereskedelmi
nemzetkozi gazdasagi szakember .
Foiskolai Kar
pénzlgyi és szamviteli szakember Budapesti Gazdasagi Féiskola Pénzlgyi és Szamviteli
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Foiskolai Kar (Budapest)

programtervezd informatikus E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Informatikai Kar
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoméanyi Egyetem
Vegyészmérmaki és Biomérmnaoki Kar

Budapesti Miiszaki Féiskola Kandé Kalméan
Villamosmeérnoki Kar

vegyészmérnok

villamosmérnok

2008

A rangsorolas husz mutato alapjan tortént: elsé helyen jelentkezék aranya; tuljelentkezési adatok; emelt
szintl érettségivel felvett hallgatok aranya; felséfoku nyelvvizsgaval felvett hallgatok aranya (OFIK
adatai alapjan); mindsitett oktatdk aranya; oktatok publikacids tevékenysége; oktatok altal publikalt
konyvek aranya; idegen nyelven oktatott szakok szadma; idegen nyelven is oktaté tanarok arénya;
kilfoldi egyetemekre meghivott vendégoktatok; kUlfoldrél érkezett vendégoktatdk; Uj szakok;
meghirdetett, de el nem inditott szakok; Uj, aktualizalt tankonyvek; kutatas-fejlesztési, innovacios
bevétel aranya; kutatasi gyakorlati kapcsolatok szama; szakmai gyakorlaton részt vevé hallgatdk aranya,
kollégiumi helyek; hallgatokra juté szamitogépek; oktatokra jutdé szamitogépek (felsboktatasi

intézmények adatai alapjan).

Osszesitett rangsor 2008 (forras: Népszabadsag)
Budapesti Corvinus Egyetem
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Szegedi Tudomanyegyetem
Szent Istvan Egyetem
Pannon Egyetem
Miskolci Egyetem
Semmelweis Egyetem
Kodolanyi Janos Féiskola
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
Debreceni Egyetem
Karoli Gaspar Reformatus Egyetem
Pécsi Tudomanyegyetem
Karoly Robert Féiskola
Budapesti Gazdaséagi Féiskola
Altalanos Vallalkozasi Féiskola
IBS Nemzetkozi Uzleti Féiskola
Gabor Dénes Féiskola
Rendértiszti Féiskola
Budapesti Kommunikacios és Uzleti Féiskola
Zsigmond Kirély Féiskola
Kdlcsey Ferenc Reforméatus Tanitdképzé Féiskola
Eszterhazy Karoly Féiskola
Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem
Kaposvari Egyetem

NINIPNDINN A -
DBIN| = S|©|®| NN OB (W[N] = || LR NP OB o =
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Széchenyi Istvan Egyetem 24,
Budapesti Miiszaki Féiskola 29.
Tessedik Samuel Féiskola 20.
Szolnoki Féiskola 27.
Modern Uzleti Tudomanyok Féiskolaja 28.
Eotvos Jozsef Foiskola 29.
Nyiregyhazi Féiskola 30.
Heller Farkas Féiskola 31.
Dunaujvarosi Féiskola 32.
Tomori Pal Féiskola 33.
Harsanyi Janos Féiskola 34.
Apor Vilmos Katolikus Féiskola 35.
Kecskeméti Féiskola 36.

Rangsorhelyezések a hisz minéségi mutaté mentén
Budapesti Corvinus Egyetem 2008 (forras: Népszabadsag)

| Helyezés
Emelt szint(i érettségivel felvett hallgaték aranya
Fels6foku nyelvvizsgaval felvett hallgatok aranya
Elsé helyen jelentkez6k aranya
Uj szakok
Kollégiumi helyek
Kulfoldrél érkezett vendégoktatok
Idegen nyelven oktatott szakok szdma
Kilféldi egyetemekre meghivott vendégoktatok
Minésitett oktatok aranya
Oktatok altal publikalt kdnyvek aranya
Oktatok publikacios tevékenysége
Kutatas-fejlesztési, innovacios bevétel aranya
Uj, aktualizalt tankdnyvek
Kutatasi gyakorlati kapcsolatok szama
Hallgatokra jutd szamitdgépek
Oktatokra juté szamitogépek
Tuljelentkezési adatok
Idegen nyelven is oktatd tanérok aranya
Szakmai gyakorlaton részt vevé hallgatok aranya
Meghirdetett, de el nem inditott szakok

SIS |z|als| | DR SD|e|e|vo|o| | w w|w |~

2009-2011

14 képzési terlleten, négy mutaté mentén rangsorolt a kiadvany. A rangsor dsszeallitasanal figyelembe
vették:

= ajelentkez6k szaméat,

= ajelentkezOk pontatlagat,

= azelsé helyen jelentkezOk szamat, valamint

* alegalabb kozépfoku ,A” tipusu nyelvvizsgaval rendelkez6k szamat.
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Karok rangsorhelyezései a négy vizsgalt ismérv mentén képzési teriletek szerint*

Budapesti Corvinus Egyetem 2009-2011 (forras: Népszabadsag)

Legalabb

) .| Elsthelyen | KOZePIoki, A’
Keépzési teriilet Jelentkezdk Jelentkezok olentkezik tlp_usu
epzesi teruie , , jelentkezo ,
szama pontatlaga . nyelvvizsgaval
SZzama o
rendelkezdk
szama
KERTK 1./23.  GTK 1./23. TAJK 2./23. ETK 2./23.
2009 |_ETK2/23.  ETK3/23.  KERTK3./23.  TAJK3/23.
TAJK3./23. KERTK4/23.  ETK4./23. KERTK 4./23.
GTK n.a. TAJK n.a. GTK n.a. GTK 8./23.
KERTK 2/23. GTK1.23. KERTK3./23.  KERTK 1./23.
Agrértudomény 2010 ETK 4./23. ETK 3./23. ETK 5./23. ETK 2./23.
TAJK9./23. KERTK4./23. TAJK6./23. TAJK 6./23.
GTK n.a. TAJK n.a. GTK n.a. GTK 8./23.
ETK 4./23. GTK 1./23. ETK 4./23. KERTK 1./23.
2011 |_KERTK 5./23. ETK2/23.  KERTK5./23. ETK 2./23.
TAJK6./23. KERTK3.23. TAJK6./23. TAJK 8./23.
GTK n.a. GTK n.a. GTK n.a. GTK 10./23.
2009 |_CGTK 2./40. GTK 1./40. GTK 1./40. GTK 1./40.
KTK n.a. KTK 3./40. KTK n.a. KTK n.a.
Gazdasagtudoményi | 2010 GTK 3./42. GTK 1./42. GTK 1./42. GTK 1./42.
KTK n.a. KTK 2./42. KTK n.a. KTK n.a.
2011 |_GTK3/41. GTK 1./41. GTK 1./41. GTK 1./41.
KTK n.a. KTK 2./41. KTK n.a. KTK 9./41.
2009 | GTK 10./19. GTK1.19.  GTK10.19. GTK 6./19.
Informatikai 2010 | GTKna. GTK 1.19. GTK 9.119. GTK 9.119.
2011 GTK n.a. GTK 1.19. GTK n.a. GTK 6./19.
2009 ETK n.a. ETK n.a. ETK n.a. ETK n.a.
Miszaki 2010 | ETKn.a. ETK 8./41. ETK n.a. ETK n.a.
2011 ETK n.a. ETK 8./40. ETK n.a. ETK n.a.
2009 | TK1./49. TK 1./49. TK 1./49. TK 1./49.
Tarsadalomtudomanyi | 2010 | TK 2./48. TK 1./48. TK 1./48. TK 2./48.
2011 | TK2./48. TK 1./48. TK 1./48. TK 2./48.

* A kar elért helyezése/Osszes helyezés.

LA 2009. évi felvételi eljards soran a felvettek pontatlagat tekintve elsépré gy6zelmet

aratott a Budapesti Corvinus Egyetem, mivel a karok k6zdtti verseny tizes listajanak elsé

harom helyét magaénak tudhatia. Ennek megfeleléen sorrendben az intézmény

tarsadalomtudomanyi (464), kzgazdasag-tudomanyi (459,23) és gazdalkodastudomanyi

(456,34) karaira jelentkez6knek kell a varhatd legmagasabb atlagpontszammal

szamolniuk.” (Népszabadsag, TOP felséoktatasi intézmények (2009), 54. oldal)
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LA 2010. évi felvételi eljaras soran a felvettek pontatlagat tekintve ismét els6pré gy6zelmet
aratott a Budapesti Corvinus Egyetem, mivel a karok kozétti verseny tizes listajabol harom
helyet is magaénak tudhat. Ennek megfelelben sorrendben az intézmény
gazdalkodastudomanyi,  kbzgazdasagtudomanyi és tarsadalomtudomanyi  karaira
JjelentkezOknek kell jovGre a varhato legmagasabb atlagpontszammal szamolniuk.”
(Népszabadsag, TOP oktatas, Felséoktatasi intézmények rangsora (2010), 54. oldal)
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2. Specialis hazai listak

A hazai listdk kozott is kezdenek megjelenni a specialis, tematikus jellegli rangsorok, melyek egy
bizonyos szempont alapjan vizsgalddnak. llyen a presztizs- és preferencia-szempontokat vizsgald
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasag és Vallalkozaselemzé Intézete (MIKIK GVI) listaja, és
az eddig csak egy izben napvilagot latott Moha Belép6 Top Networkegyetem lista, mely a nemzetkdzi
kapcsolathalot méri fel killonbozé mutatok alapjan. A Budapesti Corvinus Egyetem mindkét rangsorban

szép eredményeket ért el.

2.1. MKIK GVI

http://www.qvi.hu

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasag és Vallalkozaselemz0 Intézete 2005 éta folytatja a
Diplomas palyakezdbk a versenyszektorban kutatasi programjat. E felmérések keretében évente
(200717, 20088, 20099, 201020) allitottak Gssze a felsboktatasi intézmények presztizs- és preferencia
rangsorat, melyek a versenyszféra véleményét tlkrozik. A kutatdsi eredmények részben a HVG
Diploma cim( kulénszdmaban is megtalalhatok. A presztizsrangsor megmutatja, hogy az (zleti
szféraban mely intézményeknek van jo hirmevik, a preferencia rangsor pedig a versenyszféra
tapasztalatat tiikrozi, s kevésbé alapszik sztereotipiakon. A presztizsrangsorok esetében a cégek
vezetbi, humaneréforras vezetdi tudomanyterlletenként harom kart nevezhettek meg, és rendezhettek
sorba, valamint megnevezhettek egy rosszhirli intézményt is. A valaszokat emlitési hely szerint (képzési
terlletenként) sulyoztak, és az igy kapott értékeket szazas skalara vetitették. A preferencia rangsor
esetében arrol kérdezték a vallalatvezetket, hogy az adott foglalkozasi teriileten, a felvétel soran
milyen felsGoktatasi intézményben, illetve annak melyik karan vegzett palyakezddket részesitik
elényben. 2007-ben 123, 2008-ban 164, 2009-ben 113 felsGoktatasi kar és intézmény kozul
valaszthattak legfeliebb harmat aszerint, hogy az adott foglalkozasi terlletre elsdsorban mely
intézmények, karok diplomas palyakezdéit hivnak be allasinterjura. 2007-ben 1000, 2008-ban 3200,
2009-ben 1306, 2010-ben 1432 véllalat korében végezték a felmérést.

17 http://www.gvi.hu/index.php/hu/research/showltem.html?id=24
18 http://www.gvi.hu/index.php/hu/research/showltem.html?id=77
19 http://www.gvi.hu/index.php/hu/research/showltem.html?id=115
20 http://www.gvi.hu/index.php/hu/research/showltem.html|?id=136
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Presztizsrangsor-helyezések és pontszamok
Budapesti Corvinus Egyetem 2007* (forras: MKKI GVI)

| helyezés | pontszam

Gazdasagi képzés | Budapesti Corvinus Egyetem (k6zgazdaszképzés) 1.129. 10,00
Budapesti Corvinus Egyetem Elelmiszertudomanyi Kar 5./19. 3,97
Agrérképzés Budapesti Corvinus Egyetem Kertészettudomanyi Kar 10./19. 2,19
Budapesti Corvinus Egyetem Tajépitészeti Kar 17.119. 0,73

* A kar elért helyezése/0sszes helyezés

Presztizsrangsor-helyezések és pontszamok
Budapesti Corvinus Egyetem 2008 (forras: MKKI GVI

| helyezés | pontszam

Gazdasagi és Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi Kar 1.139. 100
tarsadalomtudomanyi | Budapesti Corvinus Egyetem Kézgazdasagtudomanyi Kar 2./139. 97
képzés Budapesti Corvinus Egyetem Tarsadalomtudomanyi Kar 16./39. 12
Budapesti Corvinus Egyetem Kertészettudomanyi Kar 4./20. 39
Agrérképzés Budapesti Corvinus Egyetem Elelmiszertudomanyi Kar 8./20. 25
Budapesti Corvinus Egyetem Tajépitészeti Kar 17./20. 8

* A kar elért helyezése/dsszes helyezés

Presztizsrangsor-helyezések és pontszamok
Budapesti Corvinus Egyetem 2009* (forras: MKKI GVI)

| helyezés | pontszam

Gazdasagi képzés Budapesti Corvinus Egyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar 1.1317. 100
Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi Kar 2.137. 72
Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi Kar 3./121. 97

Agrarképzés Budapesti Corvinus Egyetem Kertészettudomanyi Kar 5./121. 84
Budapesti Corvinus Egyetem Elelmiszertudomanyi Kar 7.021. 61
Budapesti Corvinus Egyetem Tajépitészeti Kar 16./21. 28

Informatikai képzés | Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi Kar 4.17. 50

* A kar elért helyezése/dsszes helyezés

Presztizsrangsor-helyezések és pontszamok
Budapesti Corvinus Egyetem 2010 (forras: MKKI GVI

| helyezés | pontszam

Gazdasaai kénzés Budapesti Corvinus Egyetem K6zgazdasagtudomanyi Kar 1./15. 100
griep Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi Kar | 2./15. 95
Informatikai képzés | Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi Kar 4./15. 39

* A kar elért helyezése/Osszes helyezés

LA gazdasagi egyetemek és féiskolak presztizsrangsorat a Budapesti Corvinus Egyetem

vezeti...” (Diplomas palyakezdék és egyetemi, féiskolai karok vallalati szemszoghél (2007)

84. oldal)
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,Ki kell hangsulyoznunk, hogy a kbzgazdaszképzésben, a presztizs tekintetében a
Budapesti Corvinus Egyetem elsé helyezését mas felsGoktatasi intézmény megkézeliteni
sem tudja.” (Diplomas palyakezdbék és egyetemi, f6iskolai karok vallalati szemszdgbél
(2007) 84. oldal)

LA gazdasagi és tarsadalomtudomanyi karok elsé &t helyén f6varosi intézményeket
taldlhatunk. A Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi és Kbzgazdasagtudomanyi Karai
vezetik a listat.” (Felsboktatasi intézmények presztizse és preferaltsaga (2008), 6. oldal)

Preferéalt intézmények diplomés palyakezddk allasinterjara torténd behivasanal,
foglalkozasi teriletek szerint
Budapesti Corvinus Egyetem 2007 (forras: MKIK GVI)

| Kdzgazdaszképzés | ETK | KETK | TAJK

egyéb gépészmeérndk

egyéb villamosmérnok

élelmiszeripari-, kérnyezet- és vegyészmérnok *
épitd- és épitészmeérnodk

gazdasagelemz6, piackutato, statisztikus b
gyartastechnol6giai mérnok

human er6forras menedzser b ¥
informatikus, programoz6

kereskedelmi menedzser b

logisztikus **

pénzugyes b

rekldm- és marketingmenedzser bl

szamviteli munkatars, kontroller i *
termelésiranyit6 * *
turisztikai és vendéglaté menedzser

Uzemgazdasz, ugyvitelszervezd b

Uzletk6td **

*** = |leggyakoribb emlités ** = gyakori emlités (tobb mint 10%) * = ritka emlités (legfeljebb 10%)
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Preferalt intézmények diplomés palyakezddk allasinterjura torténd behivasanal,
foglalkozasi teriiletek szerint
Budapesti Corvinus Egyetem 2008 (forras: MKIK GVI, Educatio)

egyéb gépészmeérndk

| ETK | KETK | GTK | KTK | TK

egyeéb villamosmérnok

élelmiszeripari mérnok

*kk

épitészmernok

épitémeérnok

fa- és konnydipari mérnok

rekldm és marketing munkatars

gazdasagelemz6 ** **
HR gazdéalkodasi és személyligyi munkatars b * *
informatikus, programoz6
jogasz
kereskedd, értékesitd, lzletkotd ** b
kérnyezetmérnok
kozlekedési mérnok
mezOgazdasagi mérnok ¥
pénzugyes ** **
*k%k *%

turisztikai és vendéglatd munkatars

vegyészmernok

*** = |leggyakoribb emlités ** = gyakori emlités (t6bb mint 10%) * = ritka emlités (legfeljebb 10%)

Preferalt intézmények diplomas palyakezddk allasinterjdra torténd behivasanal,
foglalkozasi teriletek szerint
Budapesti Corvinus Egyetem 2009 (forras: MKIK GVI, Educatio)

kereskedd, értékesitd, Uzletkotd

pénzigyes

* *%

rekldm és marketing munkatars

*kk *%

informatikus, programoz6

*%

gépészmernok

*** = leggyakoribb emlités ** = gyakori emlités (t6bb mint 10%) * = ritka emlités (legfeljebb 10%)

... a palyakezdo6k ... a gazdasagi teriileteken a Budapesti Corvinus Egyetem kbzgazdasz

képzésében szerzett diplomaval juthatnak be az allasinterjukra a legnagyobb eséllyel.”

(Diplomas palyakezdék és egyetemi, f6iskolai karok vallalati szemszdgbél (2007) 80. oldal)

LA foglalkoztatok véleménye alapjan elmondhatd, hogy a HR és reklam-marketing

munkakérékben a Budapesti Corvinus Egyetem Gazdéalkodastudomanyi Kar a leginkabb

preferalt intézmény. Az értékesitok esetében a Budapesti Corvinus Egyetem

Kbzgazdasagtudomanyi Kara kapta a legtébb emlitést.” (Felsboktatasi intézmények

presztizse és preferaltsaga (2008), 8. oldal)
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LA foglalkoztatok véleménye alapjan elmondhato, hogy reklam-marketing munkakérékben
a Budapesti Corvinus Egyetemen miik6d6é Gazdalkodastudomanyi Kar a leginkabb
preferalt intézmény.” (Diplomas palyakezdék véarhatd foglalkoztatdsa és bérezése a

versenyszektorban (2009), 7. oldal)

,A Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi es K6zgazdasagtudomanyi Karai
a legtobb gazdasagi vegzettséget megkivand munkakor esetében preferalt intézménynek
tekintheté...” (Diplomas palyakezd6k varhatdo foglalkoztatdsa és bérezése a
versenyszektorban (2009), 8. oldal)

2.2. Moha Belép6 Top Networkegyetem

http://www.mohaonline.hu

Uj hazai kezdeményezés a Moha Belépd Top Networkegyetem-rangsor, mely a legjobb nemzetkdzi
osztondij-lehet6ségeket és kilfoldi szakmai gyakorlatokat kinalo egyetemek rangsora. 2011-ben a
Budapesti Corvinus Egyetem els6 helyezést ért el, a legjobb nemzetkdzi dsztondij-lehetéségeket és
kilfoldi szakmai gyakorlatokat kinaldo egyetemek toplistajaban. Ezzel a BCE lett a legjobb
networkegyetem.
A rangsor vizsgélja:
= melyik egyetem rendelkezik a hallgatéi mobilitds szempontjabél a legszerteagazébb
nemzetkozi kapcsolatrendszerrel,
= és mely egyetemekrdl vesz részt a legtobb hallgatd kulfoldi részképzésen vagy szakmai
gyakorlaton.
A rangsorolasban a hallgatéi tanulmanyi mobilitasprogramok 2009/2010-es tanévre vonatkozé adatait
vették alapul: Erasmus, CEEPUS (Central European Exchange Program), DAAD (Deutscher
Akademischer Austausch Dienst), Kellner (Kellner Foundation's Scholarship Program), Fulbright
(Fulbright Magyar—-Amerikai Oktatasi Csereprogram Bizottsag), MOB (Magyar Oszténdij Bizottsag). A
szakmai gyakorlat tekintetében pedig a kulfoldi szakmai gyakorlatokat szervez6 mobilitasprogramok,
osztondijalapok és nemzetkdzi szervezetek 2009/2010-es adataibdl indultak ki: Erasmus szakmai
gyakorlat, IAESTE (The International Association for the Exchange of Students for Technical
Experience), HAESF (Hungarian-American Enterprise Scholarship Fund's), AIESEC (Association

Internationale des Etudiants en Sciences Economiques et Commerciales).
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3. Nemzetkozi listak

A relevans nemzetkdzi rangsorok mind spacialis listak. Tematikus jellegiiek és altalaban egy bizonyos
képzési profilra iranyuld listak. A Budapesti Corvinus Egyetem leginkabb — a nemzetkdzi trendek

kdvetkeztében is — Uzleti képzéseivel tud szerepelni nemzetkdzi szinten.

3.1. Financial Times

http://rankings.ft.com

A Financial Times rendszeresen készit rangsorokat Eurdpa és a vilag legjobb Uzleti képzést folytato
iskolairdl. A megmérettetésben olyan — nemzetkozi min6ségbiztositasi rendszer alapjan atvilagitott és
elfogadott - intézmények vehetnek részt, amelyek Otéves képzést nyujtanak, befogadnak BA/BSc
diplomaval mar rendelkezé, méas intézményben végzett hallgatokat, idegen nyelveken oktatnak és
kGlfoldi partnerintézményekkel kozos képzesi programot inditanak.

A Financial Times rangsora 6t kilonb6z6 gazdasagi képzéstipust tartalmazd, éves szinten megjelend
lista. Igy az tulajdonképpen az MBA, EMBA, az executive education programok, a mesterszint(i
menedzsment programokhoz kapcsolddd, illetve az eurdpai Uzleti iskolak rangsora, mely tobb dimenzio
mentén vizsgalja az intézményeket. Ezek:

* anemzetkozi orientacio,

= ahallgaték szamara nyuijtott szolgaltatasok,

= akurzus-jellemzok és

» agender-szempontok.
A mesterszinti menedzsmentképzést nyujtd felsdoktatasi intézmények rangsorolasanal alkalmazott
fobb mutatdészamok:

= Keresetek (vasarloeré-paritason mért); Salary PPP

= NOk aranya az oktatok kozott; Women faculty %

= NOk aranya a hallgatok kozott; Women students %

= N&i vezetdk aranya; Woman board %

= KUlfoldi oktatok aranya; International faculty %

= KUlfoldi hallgatok aranya; International students %

= KUlf6ldi vezet6k aranya; International board %

= Beiratkozott hallgatok szama; Number enrolled

= A kurzusok koltségei; Course fee (local Currency)

37



= A kurzusok hossza (hénapban); Course length (months)

= A meghatérozott idészakon beliil sikeresen elhelyezkedék szdma; Employed at three months

= Vallalati gyakorlatot szerzettek aranya; Placement success rank

= Doktorok aranya az oktatok kozétt; Faculty with doctorates

= A végzettséghez sziikséges tovabbi idegen nyelvek ismerete (idegen nyelvek szama);

Languages

= Nemzetkozi mobilitas; International mobility rank

* A mesterszintre val6 belépéshez sziikséges alapszintii vegzettség tipusa; Relevant degree
A lista elkészitéséhez a végzett hallgatok korében készitett empirikus kutatas eredményeit és a
felsGoktatasi intézmények adatszolgaltatasan alapulé adatbazist hasznaljak fel.

A Gazdalkodastudomanyi Kar 2005-ben kerUlt be el6szor a legjobb eurdpai Uzleti iskolak kozé. Azota
2011 volt az egyetlen év, amikor kimaradt a BCE gazdalkodasi szakos nappali képzése a vilag legjobb
altalanos menedzsment mesterképzéseinek rangsorabdl. A Financial Times listajan a Budapesti
Corvinus Egyetem nappali tagozatos MBA képzése (Master in Business Administration) t6bb
alkalommal is rangos helyezést ért el a vilag legjobb otven intézményébdl allo globalis mezényben. A
ranglista els6 helyén az a nemzetk6zi menedzsment mesterszak (MIM) szerepel, amelynek az Eurdpai
Uzleti Iskolak Kozosségének (CEMS) keretében trténd miikddtetésében egyedill a Budapesti Corvinus
Egyetem vesz részt Magyarorszagrol. A rangsorolasnal az egyetemek adatai mellett a végzett hallgatok
véleményét is figyelembe veszik. A BCE kilondsen a hallgatoi értékelésnél szerepelt jol, az egykori

didkok karrierlehetésége és a fizetések rangsoraban is j6 helyezést ért el.

Financial Times rangsoreserdmények
Budapesti Corvinus Egyetem 2005-2010* (forras: Financial Times)

| | Osszes intézmény szama | CEMS Master's i |n Management | MSc in Busmess Admlnlstratlon

2010 65

2009 50 1 . 44.
2008 50 3. 43.
2007 48 - 35.
2006 35 - 25.
2005 25 - 23.
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3.2. The Rising Stars

http://findyourmba.com

A The Rising Stars az MBA programok ndvekedésére, fejlesztéseire helyezi a hangsulyt. A rangsor elsé
husz-harminc helyezettjét — azokat a programokat, amelyekben a kozeljovében varhatéan kiugrdan
teljesitenek — a http://findyourmba.com/fymba-rising-stars-2011 oldalon tették k6zzé, ahol tobb neves

MBA rangsor is helyet kap.2! A rangsorkésziték az els6 30 legigéretesebb Uzleti iskolakat allitjak sorba.
A mutatokrol azonban nem ad megfelel tajékoztatast oldaluk. 2010-ben elsé alkalommal szerepelt a
BCE Gazdalkodastudomanyi Kar Corvinus School of Management egységének angol nyelvi full-time
MBA programja a rangsorban, mégpedig az igen elékeld 7. helyen a 20 versenytars kozott. 2011-ben

pedig 30 versenytars listajan a 20. helyezést érte el.

3.3. Eduniversal

http://www.eduniversal-ranking.com

www.best-masters.com

Az Eduniversal arra vallalkozott, hogy megalapitja a 4000 legjobb mester program globalis térképétz2
153 orszagban, valamint hogy 6sszeallitia a legjobb 1000 Uzleti iskola vilagranglistajat2s. A listat az
Eduniversal International Scientific Committee tdmogatésaval kezdeményezték, és:

= aprogram hirnevén,

= adiplomasok elsé alkalmazasanak a fizetésén és

= adiakok elégedettségén alapul.
F6 célkitlizésuk, hogy a felsboktatasba orientalodok valasztasat segitsék. A jovGben tervezik vizsgalati
koruk kibovitéset egyéb képzésekre is. A rangsorolas alapjat az ugynevezett dékani szavazatok jelentik.
Az ezres listan lévd intézmények (Business School) vezetdi sajat intézményik kivételével ajanlhatnak
egyetemeket. A rangsoreredmények alapjan ugynevezett palmalevelekkel dijazzak a képzéseseket a
,Universal” (jelentés nemzetkdzi hatasu), ,Top” (nemzetkdzi elismertségl), ,Excellent” (orszagos
szinten kiemelkedd), ,Good” (nagy regionalis jelentéséggel bird) és ,Local Reference” (nagy lokalis
jelentéséggel bird) kategdridkba csoportositva. A Budapesti Corvinus Egyetem Master of Business
Administration képzése 203%-o0s (Az els6 helyezett Harvard Business School 687%) eredménnyel
helyet kapott a Top kategoriaban. (3. melléklet) Magyarorszagrél a CEU ker(lt még fel programjaval a

listara a Top kategoridba (171%), az egyel alacsonyabb Excellent kategoridba pedig a Budapesti

21 PI. Forbes, Financial Times, The Economist, Wall Street Journal, Business Week.
22 http://www.best-masters.com/
23 http://www.eduniversal-ranking.com
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MUszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (136%), az IBS (120%) és a Pécsi Tudoméanyegyetem
(59%) képzései. A térképjellegnek megfeleléen orszagonkénti és 9 régid szerinti listat is dsszedllitanak
29 képzésre vonatkozdan. 2011-ben az elsé harom legmagasabb értékelést kapott Uzleti iskola a kelet-
eurdpai régioban 20 orszag 75 iskolaja kozdl: 1. University of Economics, Praga; 2. St. Petersburg State
University - Graduate School of Management, Szentpétervar, 3. Graduate School of Business

Administration Moscow State University, Moszkva.

A Budapesti Corvinus Egyetem eredményei harom vizsgalati évben (2011, 2010, 2009) a magyar
egyetemek kozt (forras: Eduniversal Ratings & Rankings 2011)

» Hungary

3/, 4 Palmes - Top Business School
Corvinus University of Budapest- Faculty of Business Administrabion and Economics [ 203%

Central European University - CEU Business School 2 171 %
L) 3 Palmes - Excellent Business School

Budapest University of Technology and Economics - Faculty of Social Sciences i= 136 %

International Business Schoal (IBS) o 120 %

University of Pécs - Faculty of Business and Economics ¥ 59 %
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Eduniversal diplomék Budapesti Corvinus Egyetem 201124 (forras: BCE Mindséguigyi Iroda)

MSc in Accounting - Top 200 Best Masters in Accounting and Auditing Global Ranking

MSc in Finance - Top 200 Best Masters in Corporate Finance Global Ranking

MA of Business Administration - Top 200 Best Masters in General Management Global Ranking

Master in International Economy and Business - Top 200 Best Masters in International Management
Global Ranking

Master in Business Information Systems - Top 200 Best Masters in Information Systems
Management Global Ranking

Master in Marketing - Top 200 Best Masters in Marketing Global Ranking

Executive MBA - Top 200 Best Masters in Executive MBA Global Ranking

Master of Business Administration - Top 200 Best Masters in MBA Full Time Global Ranking

Master in Business Economics - Top 200 Best Masters in Economics Global Ranking

MA of Regional and Environmental Economic Studies - Top 100 Best Masters in Sustainable
Development and Environmental Mngt Global Ranking

MSc in Logistics - Top 100 Best Masters in Supply Chain and Logistics Global Ranking

MA in Tourism Management - Top 100 Best Masters in Tourism and Hospitality Management Global
Ranking

European Master in Sustainable Regional Health Systems - Top 100 Best Masters in Health
Management Global Ranking

MA in Communication and Media Studies - Top 200 Best Masters in Communications Global
Ranking

International Master in Vine, Wine and Terroir - Top 50 Best Masters in Luxury Management: Food
and Beverage Global Ranking

MSc in Actuarial and Financial Mathematics - Top 50 Best Masters in Insurance Global Ranking

MSc in Rural Development and Agribusiness - Top 50 Best Masters in Agribusiness / Food Industry
Management Global Ranking

24 A magyarorszagi lista helyezésekkel, szakonként: http://www.best-masters.com/ranking-master-in-hungary.html
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3.4. CHE Excellence Ranking

http://www.excellenceranking.org/eusid/EUSID

http://www.che-ranking.de/cms/?getObject=2&getLang=de

A Centrum fur Hochschulentwicklung (CHE) tobb listat is készit. Kezdetben csak a német intézmények
korében vizsgalodott. A nemzetkdzi CHE Excellence Ranking listajuk mester és PhD képzésekkel
foglalkozik, és el6szor 2007-ben latott napvilagot természettudomanyi és matematikai képzések
rangsoraval. Az eredményeket a Die Zeit publikalja. 2009-ben a bovulé profilban helyet kaptak a
tarsadalomtudomanyi képzések is. A Budapesti Corvinus Egyetem 2009-ben kerilt be a listaba
Altalanos és kvantitativ kozgazdaséagtan valamint Nemzetkozi kapcsolatok doktori programjaval. 2010-
ben ismét a természettudomanyi képzéseket vizsgaltdk. A rangsorkészitbk f6 célja, hogy a
tovabbtanulasi orientacioban segitsék a hallgatokat. A kivaldsagokat ,Excellence” pecséttel jutalmazzak.
(10. melléklet)

A lista tbb mutato alapjan készll. Figyelembe veszik:
= apublikaciokat,
= a hivatkozésokat,
= a hallgat6i mobilitast,
= atandrok mobilitasat,
= az Erasmus Mundus mesterképzéseket,
= aKkivald kutatokat (Nobel-dij, Fields-érem gydztes),
» asokat idézett szerzOket és
= asokat idézett konyveket (csak politoldgia, pszichologia, kozgazdasagtan tertletén).

A kivalo teljesitményt minden mutatd esetén csillaggal jutalmazzék. A rangsorban valé szereplés
feltétele legalabb két csillag a publikaciok és hivatkozasok indikatoroknal, vagy 0sszesen harom
csillag. A rangsorolast kiegésziti egy intézményi kérdGives véleményfelmérés a mester- és doktori
képzésekrdl, valamint egyéb adatok megadédsa (pl. a hallgatéi létszam). Tovabba, a szervezeti
egységeket arra kérik, hogy szervezzenek egy online felmérést a mester és doktori hallgatok kérében. A
lista 0sszességében nem egy abszolut rangsor, hanem egy részletes elemzést nyujt tobb dimenzid

mentén, tudomanyagak szerint.
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A Budapesti Corvinus Egyetemrél az alabbi paraméterek latszanak a felileten:

CHE Excellence Ranking Budapesti Corvinus Egyetem 2009 (Faculty of Economics)
(forras: http://www.excellenceranking.org/eusid/EUSID)

NUMBER OF STUDENTS
Total number of students

Female students
International students

Exchange students

ACCOMODATION AND SUPPORT
Accommodation for students

Accommodation for graduate stud.

Accommodation for international stud.

Students' Judgements
Overall study situation

Advisory
Career centers
Examinations
Laboratories
Library

Training

Study organisation
[T-infrastructure
Counselling
Websites
Rooms

Social relations

Institutional Survey
STAFF AND STUDENTS

Staff (with a doctoral degree)
International staff

Doctoral students
International doctorates

15926
9169
708
259

1138 places; rent € 33-39/month;
LAN provided;

no specific accomodation for
graduate students

Every international student has a
buddy who helps him/her to find
accommodation

24
2,5
2,7
24
1,6
2,0
2,5
24
24
2,7
2,5
2,1
2,0

211
10,0 %



Master's students

International master's students

Gender balance staff

Gender balance doctoral students 61/39 (%male/%female)
Gender balance master's students

Guest Scientists

Guest Lecturers
RESEARCH
Scientific Journals in library 256,0
Memberships in Editorial Boards
FUNDING AND COUNSELLING
Funding for international master's students
Counselling by students
Counselling by academic staff
SPECIAL FEATURES
Alumni Programmes for Doctoral Students: Not yet organized.

CHE Excellence Ranking Budapesti Corvinus Egyetem 2009
Interntional and World Economics (PhD) Nemzetkdzi kapcsolatok (forras:
http://www.excellenceranking.org/eusid/EUSID)

Programme form

Scheduled duration 6,0 years
Coursework obligatory? Yes - 45%
Language(s) for coursework Hungarian
Language(s) for doctoral thesis Hungarian, English
Kind of doctoral thesis Monograph
Doctoral regulations available in english? No
Doctoral Students total 108,0

CHE Excellence Ranking Budapesti Corvinus Egyetem 2009
General and quantitative economics (PhD) Altalanos és kvantitativ kozgazdasagtan (forras:
http://www.excellenceranking.org/eusid/EUSID)

Programme form

Scheduled duration 6,0 years
Coursework obligatory? Yes - 45%
Language(s) for coursework Hungarian
Language(s) for doctoral thesis Hungarian, English
Kind of doctoral thesis Monograph
Doctoral regulations available in english? No
Doctoral Students total 103,0
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3.5. Tilburg University Top 100

https://econtop.uvt.nl

2004-ben a Hollandiai Tilburg School of Economics and Management egy a kdzgazdasagi intézeteket
rangsorolo globalis listat hozott létre. Adatbazisunk 68 vezeté kdzgazdasagi folyoiratot figyelembe véve,
az azokban megjelend publikaciok alapjan készul. (11. melléklet) Forrasuk az I1SI Web of Knowledge, és
egy intézményen bellli tobbszerzds publikacio esetén csak egyszer szamit az intézménynek az adott

publikacio.

A Budapesti Corvinus Egyetem a Tilburg University oldalan szereplé magyar egyetemek soraban

(2004-2011) (forras: https://econtop.uvt.nl)

. == CENTRAL ELIROPEAR UNIVERSTY g
Economic Journal

Journal of Finance

Ametican Economic Review
Jdournal of Labor Economice
Journal of Political Econarmy
Journal of &pplied Econometrics

Review of Economics and Siatistics

% I v S R g

Jdournal of Economic Dynamics and Cantrol

2, = CORYIMUS UNIVERSITY BUDAFEST 7
Games and Economic Behawiol 3
2009 1*1= 1
2008 = 1
2007 1*1= 1
Economic Theory 2
2006 1*1= 1
2005 = 1
Journal of Econometrics 1
2004 ke 1
lournal of Economic Theor 1
2011 e 1
. e BUDAPEST UNIVERSITY OF TECHNOLOGY AND ECONOMIGE 1
Games and Econormic Behawiol 1
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3.6. Leiden University Ranking

http://www.leidenranking.com/ranking.aspx

A Leideni Egyetem — mely az Eurdpai Kutatdegyetemek Ligajanak (Leauge of European Research
Universities, LERU) megalapitoja — a Centre for Science and Technology Studies (CWTS)
kutatokdzpontja révén egy bibliometrikus mutatokra éplld rangsort készitett 2007-ben. Megkozelitéleg
500 fels6oktatasi intézményt vizsgalnak évente vildgszerte. A rangsorkészitok célja, hogy az egyetemek
tudomanyos hatasat mérjék, és segitsék, 0sztondzzék ket tudoményos egyuttmikdodésekre. Az
oktatok kutatoi tevékenységét, idézettségét és publikacidinak szdmat veszik alapjaul.
Vilagviszonylatban azokra a felséoktatasi intézményekre fékuszalnak, amelyek tébb mint 700 Web of

Science indexelt publikaciéval rendelkeznek éves szinten.

Mutatészamaikkal az intézmények kutatasi tevékenységét, eredményességét kivanja értékelni a lista.
Megkulonboztetnek hatasindikatorokat:
= Atlagos idézettség; Mean citation score (MCS)
= Atlagos normalizalt idézettség; Mean normalized citation score (MNCS)
= Aranyositott top 10% publikaciok; Proportion top 10% publications (PPiop 10%)
Egyuttmikodés indikatorokat:
= Aranyositott publikacios egyuttmikodések; Proportion collaborative publications (PPcollab)
= Aranyositott nemzetkozi publikacios egyuttmikodések; Proportion international collaborative
publications (PPint collab)
= Atlagos egyiittm(ikddési (fldrajzi) tavolsag; Mean geographical collaboration distance (MGCD)
= Aranyositott nagy tavolsagu publikacios egyuttmiikodések; Proportion long distance
collaborative publications (PP>1000 km)
Ezek a mutatdk leginkdbb az orvosi és természettudomanyi egyetemeknek kedveznek. A
magyarorszagi intézmények koézil a legfrissebb, 2011/2012-es listan az ELTE és a Szegedi

Tudomanyegyetem szerepelnek a 2005 és 2009 kozétti adatok felhasznélasaval.
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3.7. Webhometrics Ranking of World Universities

http://www.webometrics.info/index.html

Az Ugynevezett Webometriai Rangsor 2004 6ta évente kétszer jelenik meg, januarban és juliusban. A
listat a Spanyol Nemzeti Kutatotanacs (Consejo Superior de Investigaciones Cientificas — CSIC)
Cybermetrics Lab intézete késziti el. A rangsor a weboldallal rendelkezd tobb mint 20 000 felséoktatasi
intézmeényt, kutatointézetet vizsgalja. Az eredeti cél nem a rangsorkeészités volt, hanem az intézmények
webes megjelenésének tamogatésa. Jelenlegi célja a felsboktatéasi intézmények webes

megjelenésének értekelése.

Az 5000-nél is tobb intézményt tartalmazd listaban 26 magyar felsGoktatasi intézmény szerepel.
Magyarorszag az orszagok kozti 6sszesitett listan a 33. A kozép- és kelet-eurdpai listan a top 100-ban a
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (6.), az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem (11.), a
Debreceni Tudomanyegyetem (13.), a Szegedi Tudomanyegyetem (22.), a Pécsi Tudomanyegyetem
(54.), a Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem (62.) és a Szent Istvan Egyetem (74.) kerllt be. A
vilagranglista top 500-4ban a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem a 277. helyezést
érte el. Rajta kivll csak az ELTE és a Debreceni Tudomanyegyetem jutott be a legjobb 500 kozé
Magyarorszagrol. A Budapesti Corvinus Egyetem 11. lett a hazai intézmények kozott, a vildgranglistan

pedig csak a 2051. helyet érte el 2012 januarjaban.

Felhasznalt mutatdszamok:

= Meéret (Size): Négy keresémotor altal talalt weboldalak szdma (Google, Yahoo, Live Search es
Exalead). (10%)

= Lathatosag (Visibility): Az egyedi kulls6 linkek telies szdma, melyek megbizhatéan
megtalalhatak a Yahoo Search, Live Search és az Exalead segitségével. (50%)

= Rich file-ok (Rich file). A kulonféle file-formatumok tudomanyos és publikacios tevekenységhez
fiz6d6 relevanciajanak érte kelese, illetve ezek volumenének figyelembevétele utan az alabbi
kiterjesztés file-okat valasztottak ki: pdf, ps, eps, doc, docx, ppt, ppts. (10%)

= Scholar (Sc): A Google Scholar altal megadott cikkek és hivatkozdsok szédma

tudomanyteruletenként. (30%)

47



4. Mapping (jellegii) listak

Az inkabb adatszolgaltatason alapuld, online fellleteken elérhetd nemzetkozi listak eredményei nem
minden esetben kapnak sajtdmegjelenést. A mapping elsédleges célja ugyanis nem a rangsorolas,
hanem az osztalyozas. Nem a sajtomegjelenés motivélja a készitbket, hanem tobbnyire egyfajta
dontéstamogatd rendszer megalkotasa.

4.1. U-Multirank (U-Map)

http://www.u-multirank.eu/ http://www.u-map.eu

A mar emlitett — 2004-ben az IREG nemzetkdzi szakértdi csoport létrehozasaval megalakul6é — eurdpai
mapping kezdeményezés az eurdpai felsboktatasi intézmények klasszifikalasat tlizte ki célul.
Eredményként megsziletett egy online osztalyozasi eszkdz, a U-Map. A gyakorlati haszna az
intézmények szempontjabdl, hogy profiljuk bemutatdsaval egyuttmikodési partnereket tudnak
azonositani, de a hallgatok orientacidjat is segitheti. A rendszer elényei kozt soroljak fel tovabba, hogy
eszkoz lehet az intézmények tudomanyos telejsitményének értékelésére, lehetdséget adhat nemzetkozi
o0sszehasonlitasokra.

2010-ben a Budapesti Corvinus Egyetem részt vett a pilot programban. Az adatok begy(jtését a
Mindségugyi Iroda végezte. Igen nehézkesen, tobb helyrdl tudtuk csak tobbé-kevéshé sikeresen
0sszeirni az adatokat. Pl. OKM statisztikabdl, Neptunbdl, Nemzetkozi Irodabdl, Doktori Irodabdl.
Problémat okozott, hogy olykor mas formaban alltak csak rendelkezésre a kért adatok, és volt, hogy
nem lehetett megbizhatd egyetemi szintli eredményeket szolgaltatni. Az adatszolgaltatds mellett
kérddives felméréssel egészitették ki az eredményeket a mapping-készitdk, melyben vizsgaltak a
rangsorolashoz hasznalt mérési indikatorokat és az adatgylijtés eszkdzeit. A mar létezd globalis
ranglistakkal ellentétben az U-Multirank az oktatasra fekteti a nagyobb hangsulyt, a képzési programok
mindségét a hallgatdk véleménye alapjan, az 6 értékeléseikre alapozva kdzeliti meg. A kérddivezéshez
két célcsoport mentén valasztottuk ki a mintat a felkérés alapjan. Az egyik az aktiv, alapszakos, angol
nyelvvizsgaval rendelkezd hallgatok kore, a masik a mesterszakosoké ugyanezen paraméterek mellett.
Az angol nyelv(i kérdéiv kitdltésére vald felkérd levelet 300 (legalabb méasodéves) alapszakos

hallgatonak, és 200 mesterhallgatonak kuldtik ki. (5. melléklet)
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A kidolgozas alatt all6 rangsor multidimenzionalis jellegli és a vizsgalddas alapegysége az intézmény.
14 dimenziéban dsszesen 30 indikator alapjan osztalyoznak?>:
Fokozatok tipusai:
= Legmagasabb fokozatot add meghirdetett program
= A fokozathoz vezetd egyes képzési programtipusokhoz adott szakképzettségek szama
A képzési agak vélasztéka:
= Képzési dgak szama az intézményben az UNESCO/ISCED besorolas szerint
Fokozatok jellege:
= Szakmai képesitést add programok aranya az 6sszes programon belll (%)
= Azon programok aranya, amelyek megfeleinek valamely konkrét munkaerGpiaci igénynek,
foglalkozasnak az 0sszes programon belil (%)
Egész életen &t tarto tanulasba valo bekapcsolodas:
= Felnétt hallgatdk aranya az 6sszes hallgaton belil, a fokozatok tipusa szerint (%)
Kutatasintenzitas:
= Egy fére jutd referalt publikaciok szama az akadémiai stabban
= |SI citaci6s index
Innovécios intenzitas:
= Ujonnan inditott vallalkozasok szama
= Benyujtott szabadalmak szama
= Szerz6i jogdijbol szarmazé éves bevétel
» Maganfinanszirozasu kutatasi szerzédésekbdl szarmazd bevételek aranya a teljes kutatasi
bevételen belll (%)
Nemzetkdzi orientacio:
= Fokozatot adé programba beiratkozott kulfoldi hallgatok aranya a teljes beiratkozott 1étszamon
belll (%)
= Eurdpai csereprogramok keretében érkezd hallgatok aranya a teljes beiratkozott 1étszamon
belll (%)
= Eurdpai csereprogramok keretében kikuldétt hallgatok szama
= KUlfoldon meghirdetett programok szama
Nemzetkozi kutatasi orientacio:
= Az intézmény eurdpai kutatési programokbdl szarmazd pénzugyi forgalménak aranya a teljes
kutatasi pénzgyi forgalmon belll (%)

Méret:

25 Forras: Mapping Diversity http://www.u-map.eu/CHEPS Mapping%20Diversity.pdf
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= Beiratkozott hallgaték szama
= Foglalkoztatottak szdm (FTE)
Oktatas forméja:
= Tavoktatési programok arénya az dsszes programon belil (%)
= Part-time programok arénya az ésszes programon belil (%)
= Part-time hallgatok arénya az 6sszes hallgatén belil (%)
Allami vs. magan jelleg:
= Az allami (versenyeztetésen alapulé és nem versenyeztetésen alapuld) tamogatasbdl szarmazé
bevételek aranya az 6sszes bevételen belil (%)
= Tandijbevétel aranya az 6sszes bevételen belll (%)
Jogi statusz:
= Jogi statusz
Kulturalis elkotelezettség:
= Azintézmény altal szervezett (vagy tars-szervezett) hivatalos koncertek és eléadasok szama
» Az intézmény altal szervezett (vagy tars-szervezett) hivatalos kiallitasok szama
Regionalis elkotelezettség:
= EU strukturalis alapokbdl szarmazé éves forgalom arénya a teljes forgalmon beldl (%)
= Régidban marado végzett hallgatok aradnya az dsszes hallgaton belil (%)
= Regiondlis munkaerdpiac szaméra meghirdetett tantervi kivili kurzusok szama

= Lokalis/regionalis bevételi forrasok jelentésége
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4.2. QS (Quacquarelli Symonds) World University Rankings

http://www.gsnetwork.com

http://www.topuniversities.com/

A QS World University Ranking 2004 ota évente, a Times Higher Education Supplement és a
Quacquarelli Symonds gondozasaban megjelend nemzetkozi rangsor, amely 200 helyen rangsorolja az

intézményeket.

A listat az egyetemek webes jelenléte alapjan allitjak 0ssze, a kutatok kilonbozé mutatdkat vesznek
figyelembe, tobbek kozott a Google Scholarban megtalalhatd cikkek és hivatkozasok, valamint a
legnépszeriibb keresékkel megtalalhatd tudomanyos publikaciok szaméat. A Cybermetrics Lab dsszesen
tizenkétezer felséoktatasi intézményt allitott sorba. A 2011-es vilagrangsorban a BME a 314., az Edtvos

Lorand Tudoméanyegyetem a 360., a Szegedi Tudomanyegyetem pedig a 458. helyre kerilt.

A QS felmérés 6 6 terlleten alkalmaz indikatorokat:

= Kdzvélemény-kutatds tudomanyos munkatérsak korében (40%):

= Munkaltatoi értékelés, munkaadok korében végzett kdzvéleménykutatas (10%)

= |dézettség a kutatdi Iétszdmhoz viszonyitva (20%)

= Hallgatok és oktatok aranya (20%)

= Nemzetkdzi hallgatok aranya (5%)

= Nemzetkdzi oktatok (5%)
A rangsor elkészitésénél a mutatdszamok kidolgozasat négy pillérre alapozték: a kutatas mindségere, a
tanitas mindségére, a végzett hallgatok foglalkoztathatosagara, illetve a nemzetkozi kitekintésre. A
mutatdszamok kidolgozasanal az adatgytjtes online kerd6iivre épul6, empirikus vizsgalaton alapul,
illetve felhasznaljak az egyes orszagok kozponti adatgydjtésen alapul6 adatbazisait is.

A Budapesti Corvinus Egyetem 2010 6ta vesz részt a programban. Els6 alkalommal a jelentkezéskor az
egyetem pozicionalasat is el kellett végezni. Egyrészt egy meghatarozott mutatok alapjan elkészitendd
benchmark @sszehasonlitassal (6. melléklet), valamint egy kisérd levél megirasaval, amelynek
tartalmaznia kellett az egyetem bemutatasat (brief description) és a kilénb6z6 hasznalt névvaltozatokat.
Az intézmény altal megnevezett oktatdk (academics contacts) és HR szakemberek minden évben
kitoltenek egy értékelé kérddivet angolul (Academic Survey, Employer's Survey). A keérddivvel a
rangsorkészitok keresik meg kozvetlenul a cimlistaban szerepléket, ugyanakkor a felkér levelek
megérkezése el6tt a MinGségugyi Iroda is buzditja a részvevd munkatarsakat a kitoltésre. (7. melléklet)
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A munkaaddk és az egyetemi oktatdk korében végzett felméréshez biztositjuk a listdkat, ahova a
kérddiveket minden alkalommal kikUldik. A felmérés szerint legutdbb a 600+ helyen szerepltink, ezt
azonban arnyalja, hogy a Budapesti Corvinus Egyetemet "fokuszalt" egyetemként kezelik, és a
tarsadalomtudomanyi rangsorban a 386. helyen allunk. Sajnos azonban a tudomanyterlleti rangsorokat
csak a 200. helyig publikéljak. A munkaltatoi véleményekben a 200. hely kornyékén szerepeltiink. A
tudomanyterileti rangsorokhoz csak az akadémiai és munkaaddi reputaciét, illetve a kutatasi

eredményeket vették figyelembe. (8. melléklet)

4.3. Thomson Reuters

http://ip-science.thomsonreuters.com/globalprofilesproject

A projekt f6 célkitlizése, hogy egy megbizhaté adatbazis alapjan lehetéséget nyljtson az
intézményeknek sajat profiljuk nemzetkdzi szintéren torténé megjelenitésére. A lista kapcsolatban all a
THE Times Higher Education World University Rankings listaval. A Budapesti Corvinus Egyetem 2010-

ben kapott részvételre buzditd levelet. (9. melléklet)

Az online feluleten hat tudomanyterileten végez gyujtést rendszerik:
= Mivészeti és huméan tudomanyok; Arts and Humanities
= Egészségtudomanyok; Clinical, Pre-clinical and Health
= Mérnaki és technoldgia tudomanyok; Engineering and Technology
= Elettudomanyok; Life sciences
» Fizika tudomanyok; Physical sciences
» Tarsadalomtudoményok; Social sciences

A begyUjtendd adatok:

= Oktatok/kutatok szama; Number of academic staff
»  KUlfdldi oktaték/kutatdk szama; Of which are international/overseas origin
» N6 oktatok/kutatok szama; Of which are women

= Kutatdk szama; Number of research staff

= Hallgaték szama; Number of students
» Kilfdldi hallgaték szama; Of which are international/overseas origin
* N6 hallgatok szama; Of which are women

= Alapképzésre felvett hallgaték szdma; Undergraduate - new student intake

» Alapképzésre felvett kiilfoldi hallgatok szdma; Of which are international/overseas origin
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» Alapképzésre felvett nd hallgatok szdma; Of which are women

Alapképzésii diplomak szama; Number of undergraduate degrees awarded

Mesterképzésre (vagy azzal egyenérteki) felvett hallgatok szdma; Master or equivalent — new
student intake

» Mesterképrésre felvett kulfoldi hallgatok szama; Of which are international/overseas origin

» Mesterképrésre felvett nd hallgatok szama; Of which are women

Mesterképzési diplomék szama; Number of Master’s degrees awarded

Doktori képzésre felvettek szdma; Doctoral - new student intake

Doktorra avatottak szama; Number of Doctorates awarded

Intézményi bevétel; Institutional income

Kutatasi bevétel; Research income

Iparbél és kereskedelembdl szarmazd kutatasi bevétel; Research income from industry and

commerce
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Mellékletek

1. melléklet: Berlin Principles on Ranking of Higher Education Institutions

A) Purposes and Goals of Rankings

1. Be one of a number of diverse approaches to the assessment of higher education inputs, processes,
and outputs. Rankings can provide comparative information and improved understanding of higher
education, but should not be the main method for assessing what higher education is and does.
Rankings provide a market-based perspective that can complement the work of government, accrediting
authorities, and independent review agencies.

2. Be clear about their purpose and their target groups. Rankings have to be designed with due regard
to their purpose. Indicators designed to meet a particular objective or to inform one target group may not

be adequate for different purposes or target groups.

3. Recognize the diversity of institutions and take the different missions and goals of institutions into
account. Quality measures for research-oriented institutions, for example, are quite different from those
that are appropriate for institutions that provide broad access to underserved communities. Institutions

that are being ranked and the experts that inform the ranking process should be consulted often.

4. Provide clarity about the range of information sources for rankings and the messages each source
generates. The relevance of ranking results depends on the audiences receiving the information and the
sources of that information (such as databases, students, professors, employers). Good practice would
be to combine the different perspectives provided by those sources in order to get a more complete
view of each higher education institution included in the ranking.

5. Specify the linguistic, cultural, economic, and historical contexts of the educational systems being
ranked. International rankings in particular should be aware of possible biases and be precise about
their objective. Not all nations or systems share the same values and beliefs about what constitutes

‘quality” in tertiary institutions, and ranking systems should not be devised to force such comparisons.

B) Design and Weighting of Indicators
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6. Be transparent regarding the methodology used for creating the rankings. The choice of methods
used to prepare rankings should be clear and unambiguous. This transparency should include the

calculation of indicators as well as the origin of data.

7. Choose indicators according to their relevance and validity. The choice of data should be grounded in
recognition of the ability of each measure to represent quality and academic and institutional strengths,
and not availability of data. Be clear about why measures were included and what they are meant to

represent.

8. Measure outcomes in preference to inputs whenever possible. Data on inputs are relevant as they
reflect the general condition of a given establishment and are more frequently available. Measures of
outcomes provide a more accurate assessment of the standing and/or quality of a given institution or
program, and compilers of rankings should ensure that an appropriate balance is achieved.

9. Make the weights assigned to different indicators (if used) prominent and limit changes to them.
Changes in weights make it difficult for consumers to discern whether an institution’s or program’s

status changed in the rankings due to an inherent difference or due to a methodological change.

C) Collection and Processing of Data

10. Pay due attention to ethical standards and the good practice recommendations articulated in these
Principles. In order to assure the credibility of each ranking, those responsible for collecting and using

data and undertaking on-site visits should be as objective and impartial as possible.

11. Use audited and verifiable data whenever possible. Such data have several advantages, including
the fact that they have been accepted by institutions and that they are comparable and compatible

across institutions.

12. Include data that are collected with proper procedures for scientific data collection. Data collected
from an unrepresentative or skewed subset of students, faculty, or other parties may not accurately

represent an institution or program and should be excluded.

13. Apply measures of quality assurance to ranking processes themselves. These processes should

take note of the expertise that is being applied to evaluate institutions and use this knowledge to
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evaluate the ranking itself. Rankings should be learning systems continuously utilizing this expertise to

develop methodology.

14. Apply organizational measures that enhance the credibility of rankings. These measures could

include advisory or even supervisory bodies, preferably with some international participation.

D) Presentation of Ranking Results

15. Provide consumers with a clear understanding of all of the factors used to develop a ranking, and
offer them a choice in how rankings are displayed. This way, the users of rankings would have a better
understanding of the indicators that are used to rank institutions or programs. In addition, they should
have some opportunity to make their own decisions about how these indicators should be weighted.

16. Be compiled in a way that eliminates or reduces errors in original data, and be organized and

published in a way that errors and faults can be corrected. Institutions and the public should be informed

about errors that have occurred.
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2. melléklet: Lekérheté AVIR riportok 2012 Budapesti Corvinus Egyetem

Adatkor

Riport név

Riport leiras

Gazdalkodasi mutatok Pénziigyi-gazdalkodasi mutatdk révid dsszefoglaloja Gazdalkodas

Bevételek és kiadasok alakulasa Bevételek, kiadasok havi alakuldsa szervezeti egységenként, terv-tény dsszehasonlitassal Gazdalkodas

Adébssagallomany alakulasa Adédssagallomany alakulasa havonta, az aktudlis és az el6z6 évi adattal térténd Gazdalkodas
0sszehasonlitdsa

Bankszamlaegyenlegek alakulasa Bankszamlaegyenlegek havi szintii alakulasa, az aktualis és az elmult évek dsszehasonlitasa | Gazdalkodas

Sajat bevételek alakulasa

Sajat bevételek alakulasa szervezeti egységenként, terv-tény 6sszehasonlitassal

Gazdalkodas

Atlagos statisztikai létszam alakulasa

Atlagos statisztikai I6tszam alakulasa szervezeti egységenként

Human eréforras

Munkajogi létszam alakuldsa

Munkajogi létszam alakuldsa szervezeti egységenként

Human er6forras

Létszam alakulasa munkakér szerinti csoportositasban

Létszam alakulasa munkakor szerinti csoportositasban

Human er6forras

Személyi kiadasok alakulasa

Személyi kiadasok alakulasa szervezeti egységenként

Gazdalkodas

Atlagbér alakulasa szervezeti egység és munkakor szerint

Atlagbér alakulasa szervezeti egységenként munkakér (Oktato-Kutato, Nem Oktatd-Kutato)
szerinti csoportositasban

Human eré6forras

Atlagjdvedelmek alakulasa

Atlagjsvedelmek alakulasa szervezeti egységenként terv-tény dsszehasonlitassal

Human eréforras

Oktatasi mutatészamok Képzésre vonatkoz6 mutatdészamok MAB intézményakkreditaciobol Képzés
Doktori képzésbe felvett és fokozatot szerzett hallgatok szama PhD hallgatok adatai Képzés
Tudomanyos diakkori aktivitds Tudomanyos diakkori aktivitds Képzés
Hallgatéi mobilités Hallgatéi és oktatéi mobilités Képzés
Az idegen nyelv(i programokra beiratkozott hallgatok sz&ma, illetve a mobilitasban részt Az idegen nyelv(i programokra beiratkozott hallgatok szdma, illetve a mobilitasban részt vevd | Képzés
vevl hallgatok szama a hallgatdi |étszam aranyaban hallgatdk szama a hallgatdi 1étszam aranyaban

Az intézmény altal fenntartott kollégiumban laké hallgaték szama Az intézmény ltal fenntartott kollégiumban laké hallgatdk szdma Képzés
Osszesitett hallgatéi adatok Osszesitett hallgatéi adatok Képzés

Nem oktatoi létszam

Nem oktato6 statuszu BCE alkalmazottak szama

Human eréforras

Oktatok létszama korév szerint

Oktatdk szama (teljes és részmunkaidds) korév szerint

Human eréforras

Oktatdk létszama és tudomanyos fokozatok szama

Oktatok létszama

Human eréforras

Kutatok létszama munkakorok szerint

Kutatok létszama munkakorok szerint

Human eréforras

A hallgatok szama szakonként, évfolyamonként A hallgatok szama szakonként, évfolyamonként Képzés
Az (] belépdk (ISCED) elévégzettsége Az (] belépdk (ISCED) elévégzettsége Képzés
A hallgatok szama a szil6k (hallgaték) allandé lakéhelye szerint A hallgaték szama a szUl6k (hallgatok) allandé lakéhelye szerint Képzés
A hallgatok egyéb adatai (2006. szeptemberig felvett hallgaték) A hallgatok egyéb adatai (2006. szeptemberig felvett hallgaték) Képzés
Idegen nyelv oktatas (nyelvszakos oktatasban részesilék nélkiil) Idegen nyelv oktatas (nyelvszakos oktatasban részestilék nélkiil) Képzés
A hallgatéknak nyuijtott 6sztdndijak, tdmogatasok A hallgatéknak nyuijtott 6sztdndijak, tdmogatasok Képzés
A hallgatok szama szakonként, évfolyamonként 6sszesen A hallgatok szama szakonként, évfolyamonként 6sszesen Képzés
A hallgaték altal fizetett dijak és téritések A hallgatok altal fizetett dijak és téritések Képzés




PHD-DLA szervezett képzéshen résztvevo hallgatok évfolyam és tudomanyag szerint PHD-DLA szervezett képzéshen résztvevo hallgatok évfolyam és tudomanyag szerint Képzés
dsszesen dsszesen

Kilféldi hallgatok szdma orszégok szerint Kilféldi hallgatok szdma orszégok szerint Képzés

A hallgatok kor szerinti megoszlasa A hallgatok kor szerinti megoszlasa Képzés
Budapesti Corvinus Egyetem - 2008. évi felvételi eredményei (felvételt nyert hallgatok Felvételi eredmények (felvételt nyert hallgatok képzési forma szerint) Képzés
képzési forma szerint)

A lejart fizetési hataridejii aktiv tételek jogcim szerinti megoszlasa A lejart fizetési hataridej(i aktiv tételek jogcim szerinti megoszlasa Képzés

A lejart fizetési hataridejl aktiv tételek havi megoszlasa A lejart fizetési hataridejd aktiv tételek havi megoszlasa Képzés

A lejart fizetési hataridejl aktiv tételek jogcim tipus szerinti megoszlasa A lejart fizetési hataridejl aktiv tételek jogcim tipus szerinti megoszlasa Képzés
Jelentkezd megoszldsa a jelentkezés sorszdma szerint Jelentkezd megoszldsa a jelentkezés sorszdma szerint Képzés
Jelentkezdk és felvettek megoszldsa a jelentkezési hely szerint Jelentkezdk és felvettek megoszldsa a jelentkezési hely szerint Képzés

A jelentkezbk és a felvettek megoszldsa megye szerint A jelentkezbk és a felvettek megoszldsa megye szerint Képzés
Gazdalkodasi mutatbszamok Rendelkezére all6 forras szervezeti egységenként Gazdalkodas
Osszefoglalé részletes kari jelentés Negyedéves 6sszefoglald részletes pénziigyi kari jelentés Gazdalkodas
Segédlet a jogosult hallgatoi Iétszamok levezetéséhez (allamilag tamogatott nappali Segédlet a jogosult hallgatoi Iétszamok levezetéséhez (allamilag tamogatott nappali Képzés
tagozatos hallgatok) tagozatos hallgatok)

Gazdalkodasi mutatdk terv-tény Gazdalkodasi mutatdk terv-tény Gazdalkodas
Gazdalkodasi adatok témaszam csoportonként Gazdalkodasi adatok témaszamonként Gazdalkodas
Gazdalkodési adatok f6konyvi szamonként Gazdalkodasi mutatok fékényvi szdmonként és témaszamonként Gazdélkodas
Uzemeltetési dologi kiadasok Uzemeltetési dologi kiadasok alakulésa (4fat tartalmazza) Gazdalkodas
Uzemeltetési dologi kiadasok (U] tabla) Uzemeltetési dologi kiadasok alakulésa (4fat tartalmazza) Gazdalkodas

Publikaciés Riport

Minta egy oktaté publikdcids riportjarol

K+F és palyazat

Oktatoi teljesitmény-értékelés

Minta egy oktatd teljesitmény kérdgivérdl

K+F és palyazat

Az allamilag tAmogatott szamitott hallgatdk szakcsoportonkénti megoszlasa (f6)

Az allamilag tAmogatott szamitott hallgatdk szakcsoportonkénti megoszlasa (f6)

Képzés

Az allamilag tAmogatott szamitott hallgatdk szakcsoportonkénti megosziasa (f6) - A paratlan | Az allamilag tamogatott szamitott hallgatok szakcsoportonkénti megoszlasa (f6) - A paratlan | Képzés
félévi idejii képzésben résztvevd hallgatdk félévi idejii képzésben résztvevd hallgatdk
Tajékoztatd adatok az allamilag tamogatott azon hallgatokrdl akik a képzési id6n tuli idében | Tajékoztatd adatok az allamilag tmogatott azon hallgatokrél akik a képzési idén tali idében | Képzés

vesznek részt a képzésben

vesznek részt a képzésben

Foglalkoztatottak Iétszamadatai

Koltségvetés tervezéséhez sziikséges foglalkozottak létszamadatai (okt.1-i allapot)

Human eréforras

Kapacitas létszamok

Hallgatdi kapacitas létszamok

Képzés

Osszefoglalé gazdalkodasi jelentés a karok fébb mutatéival

Osszefoglalé gazdalkodasi jelentés a karok f6bb mutatéival terv-tény

Gazdalkodas
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3. melléklet: Eduniversal diploma
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4. melléklet: Az Eduniversal altal rangsorolt képzések listaja

Accounting and Auditing

Agribusiness / Food Industry Management

Arts and Cultural Management

Business and Commercial Law

Business Intelligence, Knowledge and Security Management

Communications

Corporate Finance

E-Business

Economics

Engineering and Project Management

EntreExecutive MBA

Financial MarketsGeneral Management

Health Management

Human Resources Management

Information Systems Management

Insurance

International Management

Luxury Management: Fashion

Luxury Management: Food and Beverage

Marketingpreneurship

MBA Full Time

Public Administration / Management

Real Estate Management

Retail Sales Management

Sports Management

Supply Chain and Logistics

Sustainable Development and Environmental Mngt

Taxation

Tourism and Hospitality Management

(forras: http://www.best-masters.com)
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5. melléklet: U-Multirank (U-Map) felkéré és kiséré levél

U-Multirank

Kedves Hallgatd!

Egyetemlnk egy nemzetkozi felsboktatasi intézmények globalis ranglistajat 6sszeallitd pilot projektben
vesz részt, melynek keretében vizsgaljak a rangsorolashoz hasznalt mérési indikatorokat és az
adatgydjtés eszkdzeit. (Az angol nyelvi tajékoztato levelet lasd alabb!)

A mar étez0 globalis ranglistakkal ellentétben az U-Multirank az oktatasra fekteti a nagyobb
hangsulyt, a képzési programok minGségét a hallgatok véleménye alapjan, az 6 értékeléseikre alapozva
kdzeliti meg. Ezért nagyon fontos az On véleménye, tapasztalata az egyetemmel kapcsolatban.
Kérjuk, segitse a rangsor fejlesztésében a projektet, és ossza meg meglatasait az intézmenyrél, a
programrél és a tanulmanyi tapasztalatairdl! Valaszaival egyeteminknek is segit ndvelni képzési
programjai minéseget.

A vélaszadas anonim. Kizarolag az adatvédelmi eléirasoknak megfelelden gydjtjik a valaszokat. A
felmérést kdvetéen a nalunk lévé cimlistat tordini fogjuk.

A kérddiv online elérhetd a http://che-survey.de/uc/u-multirank/ cimen bejelentkezés utan. Jelszava: ...
Kérjuk legkésdbb februar 28-ig toltse ki a kérdbivet!

Segité kdzremiikodését kdszoniuk,
Minéségugyi Iroda

Dear student,

the U-Multirank project is developing a concept for a multi-dimensional global ranking of higher
education institutions. Part of the project is a pilot study to test the indicators and the instruments of data
collection. One of the major purposes of U-Multirank is to develop an instrument that helps prospective
and mobile students to make an informed choice on their university. In contrast to existing global
ranking who focus mainly on research indicators U-Multirank has a strong emphasis on teaching and
learning. Measuring the quality of degree programmes your views and assessments of your learning
experience is an important source of information.

We therefore invite you to share your views on your university, your programme and your learning
experience! Please give a candid and fair assessment! U-Multirank will not produce a published ranking;
it is a feasibility study which is going to test new instruments for a future ranking. But the results of the
feasibility study will be given to your university; so your answers will help to give a picture of the
strengths and weaknesses which could be used to enhance the quality of the programmes.

Data privacy is guaranteed. We do not know your (e-mail-) address and your address will not be linked
with your answers.

The questionnaire is available online. You can open it at: http://che-survey.de/uc/u-multirank/  Your
personal password is: ...
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Please answer before 28. February 2011.
If you have any questions on the project or the questionnaire (including technical questions) please
contact either Gero Federkeil, gero.federkeil@che-ranking.de or Isabel Roessler, isabel.roessler@che-

ranking.de

With kind regards,
The U-Multirank Team

P. 0. box 217
7500 AE Enschede
The Netherlands
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6. melléklet: QS benchmark téblézatw

WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS

Appendix to the QS World University Rankings application form
Benchmark comparison with the universities already in the rankings
Identify two or three universities already in the QS World University Rankings which you can

Corvinus University of Budapest

Benchmark University 1.

Benchmark University 2.

Benchmark University 3.

Position in the QS World University Rankings 2009

Faculty

Number of Faculty Staff

Number of International Faculty Staff

Number of Outbound Visiting Faculty Staff

Undergraduate Information

Number of Undergraduate Students

Number of Intemational Undergraduate Students

Number of Inbound Exchange Undergraduate Students

Number of Outbound Exchange Undergraduate Students

Average International Undergraduate Fees

Average Domestic Undergraduate Fees

Average Undergraduate Class Size

Number of first year Undergraduate students

Graduate / Postgraduate Information

Number of Graduate / Postgraduate Students

Number of Interational Graduate/Postgraduate Students

Number of Inbound Exchange Graduate/Postgraduate
Students

Number of Outbound Exchange Graduate/Postgraduate
Students

Average International Graduate / Postgraduate Fees

Average Domestic Graduate / Postgraduate Fees

Average Taught Graduate / Postgraduate Class Size

Number of first year Postgraduate students




Students

Total Students

Total International Students

Total Outbound Exchange Students

Total Inbound Exchange Students

Average International Student Fees

Average Domestic Student Fees

Average Class Size

Financial

Annual Library Spending

Community / Cultural Investment

Total Funding for Research

Facilities Investment

Government Funding for Research

Industrial Funding / Investment

Alumni Donations

Graduate Output

Proportion of Graduates Pursuing Further Study

Proportion of Graduates Employed

Number of PhDs Awarded

Average Entry Requirements

Application

Total Number of Applications

Careers Support

Number of Full-Time Careers Advisors

Student Satisfaction

Overall Student Satisfaction Rate

Graduate Output

Number of PhDs Awarded
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7. melléklet: QS felkéro levél

QS World University Rankings® 2012

Have Your Say !

Dear Academic,

You may have received below invitation already. A big thank you to all who have completed the
survey! But if you have not done so yet - please share your opinion with us now!!!

The opinion of academics worldwide is a core component of the QS World University Rankings® - the
most widely circulated of available global rankings.

With over 24,000 respondents in 2011 the survey is the largest of its kind, and we are set to
increase response again in 2012. Your role as a leading academic makes your opinion very
important.

Click here to complete our survey.

It takes no more than 10 minutes

The new deadline for response is 31 May 2012 and respondents will go into the draw to win an
Apple iPad3.

Ensure your institution’s voice is also heard in this year’s survey. Encourage your academic
colleagues to participate by registering their interest at our academic sign-up facility. QS will
validate their request and send the survey to all eligible academics.




Last year we received nearly 4,000 responses Job Classification %

from university leaders. . .
President / Vice-Chancellor 1.9%

Vice-President / Deputy Vice-Chancellor  2.4%

l [ for the cl J Senior Administrator 3.7%
“..we greatly value QS for the clarity an 0
quality of the data you use and for the Head of Department 11.4%
stability which enables us to see and Professor / Associate Professor 52.3%
understand trends over time. This, we think, . o
. . . Assistant Professor 6.9%
gives your rankings a comparative advantage
and considerable authority.” Senior Lecturer 4.9%
h 0 00 Lecturer 5.6%
Vice-Chancellor, Top 100 Universit oo
] P IVersity Research Specialist 3.5%
Academic opinion forms 40% of the QS World Admissions Officer 0.3%
University Rankings®. This high weighting is Administrator / Functional Manager 2.3%
because QS and its Advisory Board believe that - .
it is the informed views of the academic Research Assistant 1.9%
community that ensures the ranking recognizes | jbrarjan/Library Assistant 0.3%
excellence without rigidly dictating the form . . .
that excellence must take. That judgment is Teaching Assistant 0.7%
left to those who are best qualified to make it:  Qther 1.7%

the global academic community.

Originally devised to serve the needs of internationally mobile students, the publication of the QS
World University Rankings® is now widely anticipated by students, parents, academics,
administrators and a wide range of other stakeholders including government and industry.

Last year over 55 million people viewed the rankings results at QS and partner web sites with more
than 1,200 newspapers and other media publishing the results. As the international mobility of
students continues to increase we anticipate an even larger audience in 2012.

The QS World University Rankings® will be published in the Fall of 2012 using our tried and tested
methodology, based on extensive academic consultation and the advice of the QS Advisory Board of
21 experts from around the world. We will again draw on citation data provided from Scopus by
Elsevier, which remains the world's largest abstract and citation database of research literature.

QS is committed to identifying diversity and excellence in all areas of higher education globally and
the QS Global Academic Survey will also inform innovative evaluations such as QS’ regional and
subject specific rankings and the new QS Stars™ Ratings System.

« QS World University Rankings®

e QS World University Rankings® by Subject

e QS Asian University Rankings- in partnership with Chosun Ilbo

e QS World University Rankings: Latin America

* QS Best Student Cities

e QS Global Employer Report: How Employers Value International Study

* Results will only be reported in aggregate. No individuals are identified in the reporting of the
results.

QS World University Rankings®: Summary of Methodology
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Through our consultation with university leaders and applicants, QS has identified four key missions
which apply to almost all world class universities: excellence in research quality, highly employable
graduates, an international outlook and a commitment to teaching quality.

QS rankings methodology aims to most precisely evaluate university activity, in line with these
missions, utilising six key quantitative and qualitative measures, each with different weightings
assigned.

Criterion Indicator Description Weight

Composite score drawn from QS Global Academic

IS ITE Survey (in five broad faculty areas): over 24,000 40%

Research REPUETE responses in 2011
Citations per Score based on citations, for papers drawn from the
P Scopus database, factored against the size of the 20%
faculty
research body
Teaching Faculty Student Score based on faculty to student ratio 20%
- Employer Score based on responses to QS Global Employer 0
SUELEELEY Reputation Survey: over 13,000 responses in 2011 53
Ifr;ieuigatlonal Score based on proportion of international faculty 5%
Internationalization ¥ )
SIS ABIEL Score based on proportion of international students 5%

students
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8. melléklet: QS riport

CORVINUS UNIVERSITY OF BUDAPEST 2011 FACT FILE

Dear colleague,

2011 has seen over 2,000 universities considered, over 700 evaluated as well as record response
levels to our academic and employer surveys, making the QS World University Rankings® the largest
and most extensive exercis of its kind. We are delighted to inform you that the QS World University
Rankings® 2011/2012 will be published on Monday 5th September at 00:01 GMT +1 on
www.topuniversities.com, partner websites such as Chosun libo, L Express.fr anki d other leading media
around the world.

Below you will find the fact file of your institution with its ranking position and the scores for each of the
indicators considered in our methodology. This information is protected by embargo until Monday 5th
September, 00:01 GMT+1, hence cannot be published or broadcast until then.

We would appreciate your collaboration in ensuring that this information is passed on to any relevant
colleagues, who details we may not have. The fact file should enable you to prepare your internal and
external communication in relat to the launch of these results. If you also wish to receive the embargoed
press release or would like to speak with o experts for comment, kindly email your request to our PR
team at qspressoffice@qs.com.

The QS Intelligence Unit remains committed to engaging in open dialogue with all stakeholders of this
important and influential study, please don't hesitate to contact us with any detailed questions or follow
our blog.

FACT FILE
THE DATA CONTAINED HEREIN IS RELEASED UNDER EMBARGO AND MAY NOT BE RE-
PUBLISHED OR REFERENCED WHOLE OR IN PART UNTIL 0001 GMT+1
05/09/2011

OVERALL Score RankQS World University Rankings® 2011 17.6 601+

SURVEY INDICES Score  Rank  FAST FACTS
Academic Reputation 215 301+ Country Hungary
Employer Reputation 25.6 206 Foundation Year 1853

FACULTY AREAS Score Rank CLASSIFICATION Arts & Humanities --Size L -
Large Engineering & Technology --Focus FO - Focused Life Sciences & Medicine -
-Research MD - Moderate Natural Sciences --Age 5 - Historic Social Sciences &
Mgmt 11.1 384 view classifications methodology

DATA INDICES Score Score Rank PERSONNEL DATA Faculty Student 18.8:1
21.0 301+ Faculty* 785 Citations per Faculty 1.2 2.4 301+ International Faculty* 21
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International Faculty 2.7% 6.9 301+ Students* 14,735 International Students 6.5%
21.6 301+ International Students* 951

SCOPUS METRICS USEFUL LINKS Papers 680** Survey Responses Academic |
Employer Citations 1,188** Methodologies Main | System Strength Citations

Results Main | Subject Rankings
(excluding self-citations)

938**

About the QS Intelligence Unit

The QS Intelligence Unit (QSIU) has been operating the QS World University Rankings® since 2004. The
team now numbers 15 people and, in addition to these rankings, by the end of 2011 will have published
regional rankings in Asia and Latin America as well as discipline level rankings in 26 separate subjects. For
details of our work, including detailed descriptions of our methodologies, please visit our website on
WWW.iu.gs.com.

For more detailed analysis of the performance of your own institution and benchmarking with respect to
selected others or national and regional norms, please contact us on intelligenceunit@gs.com.

Source: QS World University Rankings®Copyright © 2011 QS Intelligence Unit (a division of QS Quacquarelli Symonds Ltd)

* These data may differ from those supplied. Ratio calculations involve Full Time Equivalent (FTE) numbers of faculty and
students. Where these wer

not supplied adjustments have been made to ensure comparability between institutions. Adjustments are made based on ratios
derived from the

analysis of other institutions in the country or region which have supplied more complete data.

** Data is drawn from Scopus for a five year window - in this case 2006-2010. Numbers relate to publications during the given
period and citations fo

those papers during the same period. Numbers may differ from those retrieved from Scopus as QS has conducted additional
mapping that aggregat

multiple records and may retrieve more data. Additionally Elsevier frequently add records to Scopus and backfills for editions
during the evaluated

period. In 2011 we have been able to exclude self-citations for the first time.
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9. melléklet: Thomson Reuters megszdlité levél
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To whom it may concern;

| am very pleased to invite your inst titution to participate in this year's Thomson Reuterrs global
Institutional Profiles project.

The objective of this project is to bu uild comprehensive profiles of academic institutions s across the
world to facilitate an informative co omparison of institutions from a global perspective. For more
information, please visit http://scie ence.thomsonreuters.com/globalprofilesproject.

As part of this project we are collec cting a variety of data, such as the number of academ mic staff,
PhDs awarded, and number of students, as well as funding information. To make the data co ollection
process as easy and efficient as pos ssible, we have created an intuitive web based data collection tool.
We understand that it will req quire some work on your part to collect this informattion, but it is very
important that you do so as inccomplete or inaccurate information may create a m misleading picture of
your institution in any proofiling activities.

The first use of the data from this p project will be to inform the Times Higher Education n (THE) World
University Ranking and other ranki ings that THE publishes throughout the year. Howev ver, there are
many other initiatives which will relly on this data.

The data supplied by participating innstitutions will be combined with proprietary data f from Thomson
Reuters, including bibliometric perf formance indicators and the results of a worldwide rreputational
survey of the institution’s research and teaching activities. In addition to informing the e THE World
University Ranking, this comprehen nsive collection of data is used to create "Institutionaal Profiles", a
new service from Thomson Reuters s expected to be released in late May 2011. This servvice will
include a comprehensive set of key y indicators of institutional performance and will util lize detailed
analysis and visualization tools to re epresent leading universities worldwide. Benefits in nclude:

Hundreds of participating in nstitutions for comprehensive comparisons.

Quality data about all aspec cts of Higher Education institutions for robust, trusttwworthy
analysis.

Data that is internationally comparable, facilitating comparisons across bounda aries
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Single subject classification n across multiple data types for identification of insti itutional
strengths and weaknesses.
Expert interpretation and a analysis for effective and easy comprehension of com mplex data.

We are happy to help you fully engaage with this opportunity to maximise your instituti ion’s visibility.

We are currently seeking a contact t person at your institution who will work with us t to supply and
validate key information about you ur institution’s activities.

Please submit the contact details of this person directly to:
science.profilesproject@thomsonreuters.com

Contact information should include: -institution being represented (i.e. your university) -name -job title -
e-mail address -telephone number

Please supply the contact person’s details as soon as possible.

In the coming weeks we will be launching the Data Collection tool. This is a web based tool through
which you can view, input and validate the data on your institution. We will be contacting your
designated person as soon as the data collection tool is available. It is important that we have the
contact person’s details in advance so that we can maximise the amount of time that person will have to
complete the data input and validation tasks.

Questions about the data collection process or any other component of the Global Institutional
Profiles Project may be submitted to science.profilesproject@thomsonreuters.com, or you may
contact me directly (details below).

We look forward to working with you as we develop the global Institutional Profiles project which will
be drive more robust and informative comparisons of institutions worldwide.

Regards,
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10. melléklet: CHE Excellence Ranking pecsét
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11. melléklet: A Tilburg University Top 100 rangsor alapjat képezé folydiratok listaja

Advances in Applied Probability

American Economic Review

Annals of Probability

Annals of Statistics

Bernoulli

Econometric Theory

Econometrica

Econometrics Journal

Economic Inquiry

Economic Journal

Economic Policy

Economic Theory

Economica

European Economic Review

Explorations in Economic History

Games and Economic Behavior
International Economic Review

International Journal of Industrial Organization
Journal of Applied Econometrics

Journal of Banking and Finance

Journal of Business and Economic Statistics
Journal of Comparative Economics

Journal of Development Economics

Journal of Econometrics

Journal of Economic Behavior and Organization
Journal of Economic Dynamics and Control
Journal of Economic Growth

Journal of Economic History

Journal of Economic Literature

Journal of Economic Perspectives

Journal of Economic Theory

Journal of Environmental Economics and Management
Journal of Finance

Journal of Financial Economics

Journal of Financial Intermediation

Journal of Financial and Quantitative Analysis
Journal of Health Economics

Journal of Human Resources

Journal of Industrial Economics

Journal of International Economics

Journal of Labor Economics

Journal of Law and Economics

Journal of Law, Economics and Organization

73



Journal of Mathematical Economics

Journal of Monetary Economics

Journal of Money, Credit and Banking

Journal of Political Economy

Journal of Public Economics

Journal of Risk and Uncertainty

Journal of Urban Economics

Journal of the American Statistical Association
Journal of the European Economic Association
Journal of the Royal Statistical Society Series A - Statistics in Society
Journal of the Royal Statistical Society Series B - Statistical Methodology
Land Economics

Oxford Bulletin of Economics and Statistics
Oxford Economic Papers - New Series

Public Choice

Quarterly Journal of Economics

Rand Journal of Economics

Review of Economic Dynamics

Review of Economic Studies

Review of Economics and Statistics

Review of Financial Studies

Scandinavian Journal of Economics
Stochastic Processes and their Applications
World Bank Economic Review

World Development
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